Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji

Kwalifikacja - podglad

Nazwa kwalifikacji

Projektowanie i wdrazanie dziatah zapobiegajacych przemocy szkolnej, wykluczaniu i
przesladowaniu réwiesniczemu na poziomie oddziatu szkolnego

Skrét nazwy

Rodzaj kwalifikacji

kwalifikacja czgstkowa

Poziom PRK/ERK

6

Krotka charakterystyka kwalifikacji, obejmujaca informacje o dziataniach lub zadaniach, ktére
potrafi wykonywa¢ osoba posiadajaca te kwalifikacje

Osoba posiadajgca kwalifikacje jest przygotowana do podejmowania dziatan, majgcych na celu
zaréwno zapobieganie wystepowaniu przemocy réwiesniczej, jak i interweniowanie w przypadku
zaistnienia zachowan przemocowych na poziomie oddziatu szkolnego. Rozréznia incydenty
agresji od dtugotrwatych sytuacji wykluczenia, dreczenia i przesladowania w klasie. Podejmuje
dziatania prewencyjnie oraz interwencyjne, w tym m.in. projektuje i wdraza programy
wychowawcze dostosowane do potrzeb klasy. Na podstawie przeprowadzonej diagnozy wdraza
niezbedne interwencje. Jest gotowa réwniez do prowadzenia rozméw z rodzicami i wspierania
indywidualnego uczniéw. Osoba posiadajaca te kwalifikacje bedzie mogta podejmowac zadania
zwigzane z rozwigzywaniem probleméw przemocy w klasie. Ze wzgledu na charakter kwalifikacji
jest ona skierowana do nauczycieli szkét podstawowych oraz ponadpodstawowych. Dzieki
zdobyciu tej kwalifikacji osoby juz zatrudnione w szkotach bede mogty poszerzy¢ zakres swoich
dziatan oraz podjac sie nowych zadan zwigzanych z realizacja funkcji wychowawczej szkoty.

Orientacyjny nakfad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji [godz.]

260

Grupy oséb, ktére mogg by¢ zainteresowane uzyskaniem kwalifikacji

Adresatami kwalifikacji s nauczyciele przedmiotéw lub zaje¢ oraz nauczyciele wychowawcy w
szkotach podstawowych i ponadpodstawowych.

Wymagane kwalifikacje poprzedzajace
Opis

Kwalifikacja petna z minimum 6 poziomem PRK.

Lista



W razie potrzeby warunki, jakie musi spetnia¢ osoba przystepujaca do walidacji

Posiadanie kwalifikacji petnej co najmniej na 6 poziomie Polskiej Ramy Kwalifikacji lub ukonczenie
studiéw pierwszego stopnia. Posiadanie kwalifikacji pedagogicznych niezbednych do pracy w
systemie oswiaty (przygotowanie pedagogiczne w rozumieniu rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od
nauczycieli, Dz. U. z 2020 r. poz. 1289).

Zapotrzebowanie na kwalifikacje

Uzasadnienie zapotrzebowania na kwalifikacje i zasadno$ci wprowadzenia jej do ZSK zostanie
dokonane w oparciu o ponizej przytoczone i omdéwione zrdédta: (1) skala przemocy i dreczenia
rowiesniczego w ogdlnopolskich badaniach; (2) konsekwencje przemocy i dreczenia
rowiesniczego uczniéw; (3) problemy nauczycieli w wykrywaniu i zapobieganiu przemocy
rowiesniczej; (4) efektywnos¢ programéw antyprzemocowych projektowanych i przypisanych do
konkretnego poziomu edukacji, zespotu klasowego lub przypadku wykluczenia i przesladowania.
Skala przemocy i dreczenia réwiesniczego w ogdlnopolskich badaniach: Zjawiska przemocy
szkolnej, dreczenia, wykluczania i izolowania dotykajg - w zaleznosci od zrédta - réznej liczby
uczniéw szkét podstawowych i ponadpodstawowych (Komendant-Brodowska, 2014). W
badaniach HSBC 2009/2010 za ofiary dreczenia uznano wsréd 11-latkéw: 14% uczniéw (10%
dziewczat i 17% chtopcoéw); wsrdd 13-latkdw: 11% ucznidw (8% dziewczat i 14% chtopcodw);
wsréd 15-latkéw: 7% ucznidw (5% dziewczat i 8% chtopcdw) (Mazur & Matkowska-Szkutnik,
2011). Badania prowadzone w szkotach podstawowych w latach 2001-2006 ujawnity 15,5-29,8%
odrzuconych uczniéw (Deptuta, 2006), a w 2009 r. juz 21,3% (Deptuta, 2013). W szkotach
niepublicznych odpowiednio: 32%, 27% i 26% (Ostaszewski, Rusecka-Krawczyk i Wojcik, 2011).W
badaniach i analizach mozna zauwazy¢ réznice w postrzeganiu przemocy réwiesniczej przez
ucznidw i personel szkoty. Wida¢ wyraznie, iz nauczyciele, pedagodzy i dyrektorzy rozpoznaja
ewidentne przypadki przemocy, czyli przemoc fizyczna (pobicie, bdjki, szturchanie etc.) i
werbalng (przezywanie, dogadywanie, publiczne ponizanie etc.), wskazujac na czeste
wystepowanie zachowan tego typu (Przewtocka, 2015; Wojcik et.al 2016). Uczniowie takze
deklarujg, ze sa to najczesciej wystepujgce rodzaje zachowan przemocowych. Wyrazna
rozbiezno$¢ pojawia sie wéwczas, gdy badane jest postrzeganie innych, mniej oczywistych
rodzajéw przemocy. Az 72% badanych nauczycieli nie potrafito okresli¢ stopnia wystepowania
agresji relacyjnej (wykluczania, ignorowania, pomijania w rozmowie, plotkowania, obgadywania
etc.), seksualnej (komentarze dotyczace ciata, poklepywanie, dotykanie etc.) oraz
cyberprzemocy (ponizanie i wykluczanie na forach internetowych, przestanie obrazliwych zdje¢,
kradziez tozsamosci). Natomiast uczniowie zauwazajg, ze we szkotach ma miejsce agresja
relacyjna oraz wykluczanie i ponizanie w Internecie, gtéwnie na Facebooku, gdzie wedtug
ucznidw istnieje duzo sposobdéw okazywania niecheci i pogardy (Wéjcik i in., 2015).
Najprawdopodobniej wiec pracownicy szkoty nie wiedzg o tego rodzaju zachowaniach lub nie
interpretujg ich w kategoriach przesladowania (Bauman i Del Rio, 2006). Sami uczniowie
okre$lajg agresje relacyjna jako zachowania subtelne i przemoc w ,biatych rekawiczkach” lub
~techniki szpilkowe”, mniej widoczne i trudne do jednoznacznego zdefiniowania, ale bardzo
szkodliwe i krzywdzace dla ofiar (Craig, Pepler i Atlas, 2000; Wdjcik i in., 2015). Istotnym
aspektem wyjasniajgcym przytoczong rozbieznos¢ moze by¢ niska wartos¢ wskaznika dla relacji
nauczyciel - uczen. W badaniu PISA (OECD, 2013 za Przewtocka, 2015) wartos¢ wskaznika
sytuuje Polske na ostatnim miejscu wsrdd 29 badanych krajow. W poréwnaniu z pozostatymi
badanymi krajamip uczniowie najgorzej okreslili nie tylko relacje z nauczycielami, ale takze ich
zainteresowanie samopoczuciem i sprawami uczniéw, sprawiedliwos¢ traktowania i gotowos¢ do
pomocy. Konsekwencje przemocy i dreczenia réwiesniczego uczniéw: Uzasadniajgc potrzebe




wprowadzenia opisywanej kwalifikacji, nalezy zwrdci¢ uwage na powazne konsekwencje zaréwno
dla ofiar wiktymizacji, jak i dla agresoréw oraz swiadkéw. Poza bezposrednimi konsekwencjami
»tu i teraz” - obnizonym samopoczuciem i samooceng, gorszymi wynikami w nauce, niechecia do
szkoty, nizszg frekwencja, nalezy zwréci¢ uwage na konsekwencje dtugofalowe - zamaskowane
efekty przemocy (Delara, 2016) takie jak: depresja ofiar, leki spoteczne, ograniczone
funkcjonowanie w grupach, erozja poczucia odpowiedzialnosci, brak umiejetnosci wspétpracy i
rozwigzywania konfliktéw. Nalezy takze wspomniec o drastycznych skutkach procesu. Jak pisze
Komendant-Brodowska (2014), dreczenie szkolne moze prowadzi¢ do samobdjstwa ofiary. W
Polsce najbardziej znany taki przypadek miat miejsce w 2006 roku, kiedy to pietnastoletnia
gimnazjalistka z Gdanska odebrata sobie zycie po jednym z kolejnych epizodéw dreczenia.
Problemy nauczycieli w wykrywaniu i zapobieganiu przemocy réwiesniczej: Raporty z badan
prowadzonych wsrdd nauczycieli wskazuja, iz czes¢ z nich deklaruje brak przygotowania do
dziatah zapobiegajacych przemocy i dreczeniu réwiesniczemu. Utrzymuja, iz nie maja zaréwno
czasu, jak i narzedzi do prowadzenia interwencji (Wojcik et. al., 2016; Wdjcik et. al., 2015a;
Wdjcik et. al., 2015b). Najwiekszym problemem jest dla nauczycieli wykrywanie i
interweniowanie w przypadku cyberprzemocy, co wyraznie wida¢ w raporcie NIK, pokazujgcym,
ze z cyberprzemoca zetkneto sie prawie 40% uczniéw. Wykrywalnos¢ tego zjawiska, zdaniem
nauczycieli, to 97%, z czym zgadza sie jedynie 49% uczniéw. Ponadto jedynie 13% uczniéw
zwrécitoby sie o pomoc do nauczyciela w razie zauwazenia tego problemu, co potwierdzaja
badania prowadzone na Slasku (Mondry, Wéjcik, 2016). Jednocze$nie jednak uczniowie licza na
wsparcie nauczycieli i ich kompetencje w tworzeniu wspierajgcego klimatu szkoty i klasy, jak
pokazata Jadwiga Przewtocka (2015) w raporcie dotyczacym klimatu szkoty i jego znaczenie dla
funkcjonowania uczniéw w szkole. Efektywnos¢ programéw antyprzemocowych projektowanych i
dedykowanych dla konkretnego przypadku Zapobieganie przemocy réwiesniczej jest
najefektywniejsze, gdy nauczyciel lub wychowawca klasy zaréwno zna mechanizmy dziatajace w
grupie réwiesniczej, jak i potrafi przeanalizowa¢ biezgca sytuacje interpersonalng w klasie.
Dostosowanie dziatan do konkretnego przypadku gwarantuje zmniejszenie liczby incydentéw
dreczenia i wykluczania. Wskazujg na to wyniki badan w prowadzonych w projektach Blizej
(NCBIR) oraz Inkla (Fundacja na rzecz Nauki Polskiej) oraz w badaniach dotyczacych
zapobiegania przemocy réwiesniczej. Kwalifikacja , Projektowanie i wdrazanie dziatah
zapobiegajacych przemocy szkolnej, wykluczaniu i przesladowaniu réwiesniczemu na poziomie
zespotu klasowego, stanowi odpowiedz na przedstawione powyzej problemy oraz potrzeby
nauczycieli i uczniéw. Wprowadzenie kwalifikacji pozwoli na lepsze przygotowanie nauczycieli
przedmiotowych i nauczycieli wychowawcéw do dziatah zwiekszajgcych bezpieczenstwo w
klasach, a tym samych szkotach. Przy wsparciu Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji nauczyciele
beda mogli potwierdza¢ swoje umiejetnosci i w bardziej profesjonalny sposéb wdraza¢ programy
zapobiegajgce przemocy i promujgce pozytywny klimat w zespotach klasowych. Bibliografia:
Deptuta, M. (2013). Odrzucenie rowiesnicze. Profilaktyka i terapia. Warszawa: PWN. Delara, E.
(2016). Bullying Scars: The Impact on Adult Life and Relationships. Oxford University Press.
Komendant-Brodowska, A. (2014). Swiadkowie przemocy na strukturalnym polu minowym.
Analiza zaleznosci miedzy strukturg grupy a zakresem reakcji na agresje. Decyzje, (22), 117-146.
Mazur, J. i Matkowska, A., (2003). Sprawcy i ofiary przemocy wsrdd uczniéw w Polsce. Medycyna
Wieku Rozwojowego, 7(1), 121-283. Mazur, J., & Matkowska-Szkutnik, A. (2011). Wyniki badan
HBSC 2010: raport techniczny. Mazur, J. i Kototo, H. (2006). Zwigzek miedzy przemocga
rowiesnicza w szkole a samopoczuciem psychicznym uczniéw gimnazjum. Dziecko krzywdzone,
5(1), 80-92. Mondry, M., & Wdjcik, M. (2016). Postrzeganie cyberprzemocy przez ucznidow szkot
ponadgimnazjalnych. Czasopismo Psychologiczne Ostaszewski, K., Rusecka-Krawczyk, A. i
Wojcik, M. (2011). Czynniki chronigce i czynniki ryzyka zwigzane z zachowaniami problemowymi
warszawskich gimnazjalistéw klasy I-Ill (s. 50-51). Zaktad Psychologii i Profilaktyki Zdrowia
Psychicznego ,Pro-M". Przewtocka, J. (2015). Bezpieczenstwo ucznidw i klimat spoteczny w




polskich szkotach: raport z badania. Instytut Badan Edukacyjnych. Woéjcik, M., Hetka, A., Kozak,
B., Btonska, M., Garbaciuk, A., &Matczak, M. (2015a). Zapobieganie wykluczeniu réwiesniczemu w
gimnazjum. Edukacja, 3(134). Wéjcik, M., & Kozak, B. (2015a). Bullying and exclusion from
dominant peer group in Polish middle schools. Polish Psychological Bulletin, 46.
doi:10.1515/ppb-2015-0001 Wojcik, M., Hetka, A., Kozak, B., Wosko, A., &Btonska, M. (2016).
Postrzeganie przez nauczycieli problemu przemocy réwiesniczej i jej przeciwdziatania w
srodowisku szkolnym. Czasopismo Psychologiczne - Pychological Journal, 22(2).

Odniesienie do kwalifikacji o zblizonym charakterze oraz wskazanie kwalifikacji ujetych w ZRK
zawierajgcych wspdlne zestawy efektdw uczenia sie

Niektére elementy efektéw uczenia sie, ktére zostaty okreslone we wniosku, sg realizowane w
ramach studidéw pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiéw magisterskich
realizujacych programy ksztatcenia zwigzane z pedagogika. Jednakze biorgc pod uwage to w
jakiej formie kwalifikacje petne funkcjonujg w systemie ZRK nie jest obecnie mozliwe wskazanie
wspdlnych efektéw uczenia z kwalifikacjami rynkowymi.

Streszczenie opinii uzyskanych podczas konsultacji projektu kwalifikacji

Whiosek zostat poddany konsultacjom z zainteresowanymi srodowiskami. Stanowisko w sprawie
wniosku przystaty 4 podmioty (Komisja Ksztatcenia Konferencji Rektoréw Akademickich Szkét
Polskich, Zespot Bolonski Konferencji Rektoréw Akademickich Szkét Polskich, Osrodek Rozwoju
Edukacji, Szkota Podstawowa Integracyjna Nr 135). 3 podmioty pozytywnie zaopiniowaty projekt
kwalifikacji, w tym 1 zgtosit uwagi wskazujgce na koniecznos¢ zmian w jej opisie, natomiast 1
podmiot wyrazit negatywng opinie na temat wtgczenia kwalifikacji do ZSK.

Typowe mozliwosci wykorzystania kwalifikacji

Zdobycie opisywanej kwalifikacji moze by¢ waznym kamieniem milowym na drodze rozwoju
zawodowego nauczycieli, zwtaszcza tych nauczycieli, ktérzy planuja prowadzenie wychowawstwa
klas, klubéw mtodziezowych, két przedmiotowych etc. Kwalifikacja kierowana jest do 0séb
aktualnie pracujacych w szkotach, a jej uzyskanie ma dac im mozliwos¢ podejmowania sie
nowych zadan oraz poprawic¢ skutecznos$¢ dotychczasowych oddziatywan wychowawczych.

Wymagania dotyczgce walidacji i podmiotéw przeprowadzajgcych walidacje

1. Etap weryfikacji. 1.1 Zestawy efektdw uczenia sie s sprawdzane wytacznie za pomocga
nastepujacych metod: test teoretyczny, analiza dowodoéw i deklaracji, prezentacja multimedialna,
obserwa w warunkach symulowanych, wywiad swobodny. 1. Test teoretyczny (walidacja efektu
uczenia sie ,Postuguje sie wiedza dotyczaca grupy rowiesniczej i jej dynamiki” oraz efektu
uczenia sie ,,Postuguje sie wiedza dotyczaca przemocy réwiesniczej” z zestawu efektéw uczenia
sie 1). 2. Analiza dowodoéw i deklaracji w postaci analizy raportu zawierajacego: diagnoze
oddziatu szkolnego, program prewencyjny, harmonogram realizacji programu prewencyjnego
oraz raport z wdrozenia programu prewencyjnego (walidacja efektéw uczenia sie: ,Przygotowuje
charakterystyke oddziatu szkolnego”, ,,Przygotowuje program prewencyjny dla oddziatu
szkolnego” oraz ,Wdraza program prewencyjny dla oddziatu szkolnego” z zestawu efektéw
uczenia sie 1). 3. Prezentacja multimedialna dotyczgca opracowanego raportu z wdrozenia
programu prewencyjnego (walidacja efektu uczenia sie ,,Wdraza program prewencyjny dla
oddziatu szkolnego” z zestawu efektéw uczenia sie 1). 4. Obserwacja w warunkach
symulowanych: wykonanie zadania praktycznego na podstawie dostarczonego przez komisje
walidacyjng opisu przypadku przesladowania réwiesniczego (walidacja efektéw uczenia sie:
~Diagnozuje oddziat szkolny pod katem wystepowania zachowan przemocowych”, ,Dobiera




program interwencyjny do sytuacji zdiagnozowanej w oddziale szkolnym” oraz ,Wdraza dziatania
interwencyjne w oddziale szkolnym” z zestawu efektéw uczenia sie 2). 5. Wywiad swobodny -
rozmowa z cztonkami komisji walidacyjnej (walidacja wszystkich efektéw uczenia sie z zestawu
efektdédw uczenia sie 1i 2). 1.2 Zasoby kadrowe: Proces walidacji odbywa sie przed komisjg
walidacyjna sktadajaca sie z trzech cztonkéw. Wszyscy cztonkowie komisji walidacyjnej musza
posiadac¢ co najmniej wyksztatcenie wyzsze (magisterskie) i co najmniej trzyletnie praktyczne
doswiadczenie w pracy z dzie¢mi lub mtodzieza w szkotach lub placéwkach systemu oswiaty
(osoby takie jak: nauczyciel, dyrektor szkoty, psycholog lub pedagog szkolny). Ponadto co
najmniej jeden cztonek komisji walidacyjnej musi posiada¢ stopien naukowy doktora (w
dyscyplinie naukowej: psychologia, pedagogika) oraz udokumentowane doswiadczenie w pracy
naukowej w zakresie problematyki przemocy réwiesniczej. 1.3 Sposéb organizacji walidacji oraz
warunki organizacyjne i materialne: Instytucja certyfikujgca musi zapewni¢ sale z dostepem do
komputera, projektora lub rzutnika oraz ekranu (do przeprowadzenia prezentacji multimedialnej).
Walidacja moze by¢, w catosci lub w czesci, prowadzona zdalnie (on-line), pod warunkiem
stosowania przez instytucje certyfikujacg narzedzi on-line zapewniajgcych wiarygodne
sprawdzenie,czy osoba ubiegajgca sie o nadanie kwalifikacji rynkowej osiggneta wyodrebniong
czes¢ lub catos¢ efektdw uczenia sie. Narzedzia i metody stosowane w walidacji prowadzonej
zdalnie powinny w szczeg6lnosci umozliwia¢ identyfikacje osoby przystepujacej do walidaciji,
samodzielnos¢ pracy tej osoby i zabezpieczenie przebiegu walidacji przed ingerencjq 0séb
trzecich. 2. Etapy identyfikowania i dokumentowania: Instytucja certyfikujgca musi zapewnic
kandydatom dostep do doradcy walidacyjnego. Osoba petnigca funkcje doradcy walidacyjnego
powinna postugiwac sie wiedzg dotyczaca: 1) profilaktyki i zapobiegania przemocy szkolnej i
rowiesniczej; 2) metod walidacji dla danej kwalifikacji rynkowej; 3) systemu kwalifikacji
zawodowych w Rzeczypospolitej Polskiej; 4) organizacji i funkcjonowania systemu oswiaty w
Rzeczypospolitej Polskiej.

Odniesienie do poziomu sektorowych ram kwalifikacji (o ile dotyczy)

Nie dotyczy

Data wtgczenia kwalifikacji do ZSK

2021-12-29

Podstawa prawna

Obwieszczenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 13 grudnia 2021 r. w sprawie wtagczenia
kwalifikacji rynkowej ,Projektowanie i wdrazanie dziatah zapobiegajacych przemocy szkolnej,
wykluczaniu i przesladowaniu réwiesniczemu na poziomie oddziatu szkolnego” do
Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji (Monitor Polski z 29 grudnia 2021 r. poz. 1197).

Syntetyczna charakterystyka efektéw uczenia sie

Osoba posiadajgca kwalifikacje rynkowa ,,Projektowanie i wdrazanie dziatan zapobiegajgcych
przemocy szkolnej, wykluczaniu i przesladowaniu rowiesniczemu na poziomie oddziatu
szkolnego” postuguje sie pogtebiong wiedzg dotyczaca zjawiska przemocy rowiesniczej, jego
przejawoéw, przyczyn i konsekwencji w stosunku do poszczegdlnych ucznidw i catych oddziatéw
szkolnych oraz wiedza o dynamice grupy réwiesniczej. Potrafi zdiagnozowac¢ dynamike oraz
hierarchie grup réwiesniczych, identyfikuje potrzeby poszczegdlnych uczniéw i catych oddziatéw
szkolnych. Samodzielnie przygotowuje i wdraza w oddziale szkolnym program prewencyjny i
dziatania interwencyjne dostosowane do potrzeb i charakterystyki tego oddziatu, a takze
monitoruje ich realizacje. Stosuje réznorodne techniki angazowania grupy, promuje dziatania w
rozwigzywaniu probleméw klasowych oraz wzmacnia wspétprace w grupie. Osoba posiadajaca




kwalifikacje rynkowg przeprowadza diagnoze grupy pod katem wystepowania zachowan
przemocowych (rozréznienia poszczegdlnych rodzajow zachowan przesladowczych), rél
poszczegdlnych ucznidw w procesie przesladowania, dreczenia i wykluczania, norm
grupy,kolektywnych dziatan wykluczajgcych i stygmatyzujgcych danego ucznia, zachowan
cyberprzemocowych. Wspiera poszczegélnych ucznidéw oraz wspétpracuje z rodzicami ucznidw i
innymi specjalistami (nauczycielami, pedagogami, psychologami). W swojej pracy bierze pod
uwage potrzeby i dobro poszczegdlnych uczniéw oraz catych oddziatéw szkolnych.

Zestawy efektow uczenia sie
Numer zestawu w kwalifikacji

[1

Nazwa zestawu

Projektowanie i wdrazanie prewencyjnych programéw wychowawczych

Poziom

5

Orientacyjny naktad pracy [godz.]

130

Rodzaj zestawu

obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia

Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

A. Postuguje sie wiedzg dotyczaca grupy rowiesniczej i jej dynamiki

Kryteria weryfikacji

- omawia rodzaje relacji interpersonalnych w oddziale szkolnym; - omawia zasady i etapy
dynamiki grupy réwiesniczej; - omawia role, jakie moga petni¢ uczniowie w grupie
réwiesniczej; - omawia podstawowe zasady wykorzystania dynamiki grupy réwiesniczej,
wskazujgc potencjalne zyski i zagrozenia w pracy wychowawczej.

Efekt uczenia sie

B. Postuguje sie wiedzg dotyczacg przemocy réwiesniczej

Kryteria weryfikacji

- przedstawia typologie zachowah przemocowych, podajac konkretne przyktady i wskazujac
na zakres ich wystepowania w poszczegdlnych grupach wiekowych; - wymienia przejawy
przemocy réwiesniczej; - omawia aspekty kultury przemocowej w grupach réwiesniczych; -
wskazuje na potencjalne zagrozenia zwigzane z przemoca w Internecie, uwzgledniajac
cyberprzesladowanie; - podaje symptomy mogace wskazywad, ze uczen jest ofiarg przemocy
w szkole i Internecie; - omawia konsekwencje wystepowania zachowan przemocowych dla
uczniéw i catego oddziatu szkolnego; - omawia wspierajaca role oddziatu szkolnego oraz
wychowawcy.




Efekt uczenia sie

C. Przygotowuje charakterystyke oddziatu szkolnego

Kryteria weryfikacji

- na podstawie obserwacji oddziatu szkolnego, rozméw z uczniami i innymi nauczycielami
oraz rozméw prowadzonych podczas zebran z rodzicami opracowuje charakterystyke
oddziatu szkolnego (obejmujaca informacje takie jak: czy oddziat jest zgrany, czy wystepujg
grupy, czy grupy ze soba wspotpracuja); - na podstawie obserwacji oddziatu szkolnego,
rozmoéw z uczniami i innymi nauczycielami oraz rozméw prowadzonych podczas zebran z
rodzicami opracowuje charakterystyke uczniéw pod katem interakcji wewnatrzgrupowych
(struktury relacji interpersonalnych takich jak: lubienie, izolowanie); - na podstawie
zebranych informacji (charakterystyki oddziatu szkolnego i poszczegdlnych ucznidéw)
przygotowuje wytyczne do programu prewencyjnego.

Efekt uczenia sie

D. Przygotowuje program prewencyjny dla oddziatu szkolnego

Kryteria weryfikacji

- projektuje program prewencyjny uwzgledniajgcy: opis doboru dziatan do potrzeb i
charakterystyki grupy, opis zestawu dziatan integrujacych oddziat szkolny (utatwiajacych
wzajemne poznanie; wzmachniajgcych poczucie tozsamosci klasowej, ustalajacych reguty
zachowania w oddziale szkolnym i sposoby reagowania w sytuacjach trudnych),
harmonogram planowanych dziatan, przewidywane efekty planowanych dziatan; - analizuje i
omawia kolejnos¢ planowanych dziatan i ich przewidywany wptyw na relacje w oddziale
szkolnym (pomiedzy uczniami oraz uczniami i wychowawca).

Efekt uczenia sie

E. Wdraza program prewencyjny dla oddziatu szkolnego

Kryteria weryfikacji

- wdraza zestawy zajec i dziatan dla uczniéw (w tym konspekty zaje¢ wychowawczych); -
omawia wspotprace z innymi osobami zaangazowanymi w opracowanie programu
prewencyjnego.

Efekt uczenia sie

F. Ewaluuje program prewencyjny dla oddziatu szkolnego

Kryteria weryfikacji

- przygotowuje raport z wdrozonego programu prewencyjnego z uwzglednieniem: opisu
zrealizowanych dziatan, zakresu, w jakim zrealizowane zostaty cele programu, opinii uczniéw
na temat podjetych dziatan, odroczonych efektéw wdrozonego programu, wtasnych refleksji
dotyczacych mocnych i stabych stron podjetych dziatan; - prezentuje raport z wdrozonego
programu prewencyjnego, uwzgledniajgc osiggniete efekty; najwazniejsze trudnosci i plany
dalszych dziatan z oddziatem szkolnym; - analizuje raport z wdrozonego programu
prewencyjnego.




Numer zestawu w kwalifikacji

2

Nazwa zestawu

Projektowanie i wdrazanie interwencji w przypadku wystepowania zachowanh przemocowych w
zaleznosci od wynikéw diagnozy oddziatu szkolnego

Poziom

5

Orientacyjny naktad pracy [godz.]

130

Rodzaj zestawu

obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

A. Diagnozuje oddziat szkolny pod katem wystepowania zachowan przemocowych

Kryteria weryfikacji

- omawia zasady prowadzenia obserwacji w oddziale szkolnym; - wskazuje role uczniéw w
procesie przesladowania (na podstawie przyktadowego opisu oddziatu szkolnego), w tym
przesladowcow, asystentdw,kibicéw, biernych swiadkéw, przyjaciét, wrogéw, potencjalnych
obroncéw; - analizuje potencjalne powody incydentéw przesladowczych, sytuacje
wyzwalajace i prowokujace te incydenty oraz zachowania poszczegdlnych ucznidéw; -
wskazuje konsekwencje zachowan przemocowych dla dobrostanu oddziatu szkolnego.

Efekt uczenia sie

B. Dobiera program interwencyjny do sytuacji zdiagnozowanej w oddziale szkolnym

Kryteria weryfikacji

- proponuje rozwigzania w zakresie interwencji, uwzgledniajac zdiagnozowang sytuacje, i
uzasadnia wybér przyjetych rozwigzan; - omawia modele, techniki i programy stosowane w
Polsce i innych krajach z uwzglednieniem specyficznych warunkéw, w ktérych moga by¢
zastosowane; - dobiera metody zapobiegania przemocy réwiesniczej do sytuacji
zdiagnozowanej w oddziale szkolnym;- prezentuje zasady efektywnego wdrazania programu
interwencyjnego, wskazujac dziatania dla catego oddziatu szkolnego oraz poszczegdélnych
uczniéw; - przedstawia oczekiwane efekty programu interwencyjnego; - omawia potencjalne
trudnosci i zagrozenia podczas wdrazania programu interwencyjnego.

Efekt uczenia sie

C. Wdraza dziatania interwencyjne w oddziale szkolnym

Kryteria weryfikacji



- opisuje dziatania interwencyjne w sytuacji zdiagnozowanej w oddziale szkolnym; -
uzasadnia dobdér metod i technik zastosowanych w dziataniach interwencyjnych; - omawia
wspotprace z innymi osobami zaangazowanymi w opracowanie programu prewencyjnego.

Efekt uczenia sie

D. Ewaluuje program interwencyjny dotyczgcy przemocy w oddziale szkolnym

Kryteria weryfikacji

- przygotowuje raport z wdrozenia programu interwencyjnego z uwzglednieniem: opisu
zrealizowanych dziatan, zakresu, w jakim zrealizowane zostaty cele programu, opinii uczniéow
na temat podjetych dziatan, odroczonych efektéw wdrozonego programu, wtasnych refleksji
dotyczgcych mocnych i stabych stron podjetych dziatan; - prezentuje opracowany raport z
wdrozonego programu interwencyjnego, uwzgledniajgc osiggniete efekty, najwazniejsze
trudnosci i plany dalszych dziatanh z oddziatem szkolnym; - analizuje raport z wdrozenia
programu interwencyjnego; - opracowuje wnioski do dalszej pracy z danym oddziatem
szkolnym.

Informacje o instytucjach uprawnionych do nadawania kwalifikacji
Instytucja uprawniona do nadawania kwalifikacji

SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny

Data uzyskania uprawnien do nadawania kwalifikacji

2022-03-23

Termin wykonania ewaluacji zewnetrznej
[

Instytucja prowadzaca ewaluacje zewnetrzna

Sie¢ Badawcza tUKASIEWICZ - Instytut Technologii Eksploatacji

Data zawarcia umowy na petnienie funkcji zewnetrznego zapewniania jakosci wobec instytucji
certyfikujacej

2022-12-21

Status

aktywny

Whnioskodawca

|SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny

Minister wtasciwy

[Minister Edukacji i Nauki

Okres waznosci dokumentu potwierdzajgcego nadanie kwalifikacji i warunki przedtuzenia jego
waznosci

Wazny bezterminowo




Termin dokonywania przegladéw kwalifikacji (dotyczy kwalifikacji rynkowych)

[2031-12-29

Nazwa dokumentu potwierdzajgcego nadanie kwalifikacji

Certyfikat

Uprawnienia zwigzane z posiadaniem kwalifikacji

Nie dotyczy

Kod dziedziny ksztatcenia

31 - Nauki spoteczne

Kod PKD
Kod Nazwa
85.6 Dziatalnos¢ wspomagajgca edukacje

Kod kwalifikacji w ZRK

[6€312200002

Status

Witgczona




