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Krétka charakterystyka kwalifikacji, obejmujaca informacje o dziataniach lub zadaniach, ktére
potrafi wykonywac osoba posiadajaca te kwalifikacje

Osoba posiadajgca kwalifikacje “Programowanie procesu treningowego w snowboardzie” jest
przygotowana do samodzielnego planowania, realizacji i ewaluacji procesu treningowego w
snowboardzie w odniesieniu do obowigzujgcych wytycznych sportowych. Jest réwniez
przygotowana do analizy i oceny umiejetnosci prowadzenia jednostek treningowych przez osoby
z nizszymi kwalifikacji trenerskimi (tzw. asystentéw trenera). Moze podejmowac prace w klubach
snowboardu, osrodkach sportu i rekreacji w charakterze trenera (w kraju), jak réwniez
organizowac rywalizacje sportowg na réznych poziomach zaawansowania. Osoba z przedmiotowa
kwalifikacjg moze prowadzi¢ takze wtasng dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie programowania
procesu treningowego w snowboardzie.

Orientacyjny nakfad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji [godz.]
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Grupy oséb, ktére mogg by¢ zainteresowane uzyskaniem kwalifikacji

Kwalifikacjg moga byc¢ szczegdlnie zainteresowane: osoby prowadzace szkolenia ze
snowboardu w szkotach narciarskich, osrodkach sportowych, centrach szkoleniowych, klubach,
itp., ktére chca potwierdzi¢ kompetencje zdobyte w ramach edukacji formalnej, np. studenci i
absolwenci specjalizacji trenerskiej w szkole wyzszej prowadzacej kierunki w obszarze nauk o
kulturze fizycznej; osoby uprawiajgce snowboard, ktére chciatyby uzyskac kwalifikacje z
obszaru organizowania i prowadzenia procesu treningowego w snowboardzie; osoby pracujace
jako asystenci trenera snowboardu, ktére chca podnies¢ swoje kwalifikacje; sedziowie sportowi
w snowboardzie; byli sportowcy wyczynowi; osoby uprawiajace rézne formy sportu (zwtaszcza
snowboard i inne formy Sniezne), ktére chciatyby potwierdzi¢ swoje kwalifikacje; osoby, ktére
ukonczyty kursy z ww. zakresu i chca potwierdzi¢ swoje kompetencje; osoby prowadzace
dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie treningu sportowego, ktére chciatyby - po potwierdzeniu
umiejetnosci - rozszerzy¢ swojg dziatalnos¢ o snowboard.




Wymagane kwalifikacje poprzedzajace
Opis
[

Lista

W razie potrzeby warunki, jakie musi spetnia¢ osoba przystepujaca do walidacji

Do walidacji moze przystagpi¢ osoba, ktéra przedstawi: - kwalifikacje petng z poziomem 6 PRK
(studia pierwszego stopnia), - kwalifikacje czastkowa z poziomem 5 PRK ,Prowadzenie treningu
w snowboardzie” lub inng kwalifikacje z obszaru treningu sportowego w snowboardzie z
poziomem 5 EQF, - oswiadczenie o niekaralnosci zwigzanej z wykonywaniem dziatalnosci
zawodowe]j w obszarze objetym kwalifikacja, - zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan
do uprawiania snowboardu, - ubezpieczenie OC i NNW na czas trwania procesu walidacji.

Zapotrzebowanie na kwalifikacje

Sport jako dziedzina, podobnie jak wchodzace w jego sktad dyscypliny, podlega réznym
podziatom, w zaleznosci od zastosowanego kryterium. Jedno z nich dzieli sporty na letnie oraz
zimowe czego odzwierciedlenie znajdujemy np. w nazwach zimowe igrzyska olimpijskie (ZIO)
oraz letnie igrzyska olimpijskie (LIO). Jedng z dyscyplin sportu, ktéra wchodzi w program
zimowych igrzysk olimpijskich, a ktéra zyskata miano najszybciej rozwijajgcego sie sportu
zimowego ostatnich 20 lat, jest snowboard. Analizujgc historie snowboardu, jego wzloty i upadki
oraz kamienie milowe w jego rozwoju, bezapelacyjnie nalezy uzna¢, ze to dopiero fakt wtgczenia
snowboardu do programu ZIO spowodowat prawdziwy rozwdj tej dyscypliny. Snowboard pojawit
sie na XVIII ZIO w Nagano (Japonia) w 1998 roku. Rozegrano wtedy 2 konkurencje (co jak na
debiut dyscypliny sportu w najwazniejszych rangg zawodach zimowych na Swiecie juz nalezy
uznac za wielki sukces) - halfpipe (jazda w rynnie $nieznej, w ktérej wykonywane sg skoki) oraz
slalom gigant. Na kolejnych igrzyskach pojawiaty sie nowe konkurencje (slalom gigant
rownolegty, snowboard cross, slopestyle, slalom réwnolegty i big air), a na XXIII ZIO w
Pjongczang, zawodnicy i zawodniczki (we wszystkich konkurencjach od 1998 rywalizujg zaréwno
mezczyzni, jak i kobiety) brali udziat juz w 5 konkurencjach (halfpipe, slalom gigant réwnolegty,
snowboard cross, slopestyle, big air). Te liczby stawiajg snowboard w pozycji lidera wsréd
~mtodych” dyscyplin zimowych [Snowboarding 1997/1998, ISF World Tour Guide, Faircount
International Inc.]. Jest wiele czynnikdw powodujgcych, ze ta mtoda dyscyplina sportu preznie sie
rozwija i ,nakreca” rozwoj pozostatych dyscyplin. Gtéwnymi sg jednak media, ktére szukajg
nowych, widowiskowych a przez to dobrze ,sprzedajgcych sie” sportéw, jak réwniez nowoczesne
technologie (zaréwno przy produkcji sprzetu, jak i infrastruktury niezbednej do uprawiania
snowboardu - np. rynna sniezna). Dopetnieniem tego jest fakt, ze snowboard od poczatku byt (i
nadal jest) traktowany jako subkultura, a wiec co$ wiecej niz tylko aktywnos¢ ruchowa. Szacuje
sie, ze ok. 83 min ludzi na Swiecie uprawia sporty sniezne, w tym 27 min snowboard [Psychologic
characteristics of leisure alpine skiers and snowboarders. Thiel C., Rosenhagen A., et. al. Science
in skiing IV. Ed. Muller E., Mayer&Mayer Sport 2009]. Zgodnie z raportem GUS “Kultura fizyczna
w Polsce w 2016 r.” sporty zimowe (bez hokeja na lodzie i curlingu, ktére réwniez zaliczono do
sportéw druzynowych) uprawiato 1,3%, tj. okoto 500 000 oséb [tamze, s. 4]. Warto przytoczy¢
fragment z “Programu Rozwoju Sportu”: “Analizujac liczbe uprawnien instruktorskich i
trenerskich z roku 2012 w podziale na poszczegdlne sporty, uwage zwraca to, ze w niektérych
sportach funkcjonuje w Polsce ograniczona (niewystarczajaca) liczba treneréw z najwyzszymi
kwalifikacjami (klasa mistrzowska i pierwsza). W kontekscie szkolenia olimpijskiego,
wymagajacego wysokiego poziomu wiedzy teoretycznej, praktycznej oraz doswiadczenia, jest to
sytuacja bardzo niepokojaca. Sytuacja ta moze ulec poprawie po wprowadzeniu wymogu




posiadania przez treneréw licencji polskich zwigzkéw sportowych, otrzymanie ktérych
warunkowane bytoby odbyciem odpowiedniego szkolenia. Aktualnie polskie zwigzki sportowe
przygotowuja rozwigzania prawne w obszarze swoich sportéw regulujgce zasady przyznawania
poszczegdlnych stopni trenerskich i uprawnien instruktorskich. Prowadzone sg takze prace nad
okresleniem tzw. ram kwalifikacji trenerskich, ktérych celem jest ujednolicenie stopni trenerskich
w réznych sportach w odniesieniu do stopni obowigzujacy w krajach UE” [Program Rozwoju
Sportu do roku 2020 - wersja z dnia 6 lipca 2015, s. 66-67]. Wedtug danych Polskiego Zwigzku
Narciarskiego w Polsce istnieje 137 klubéw snowboardowych. W kartotekach PZN jedynie 52
kluby posiadajg status “aktywne”, jednak rzeczywistg dziatalnos¢ (prowadzenie szkolen,
treningdw, start w zawodach) wykazuje jedynie 6-7. Podobnie w przypadku zawodnikéw - w bazie
danych PZN figuruje 350 zawodnikéw, z ktérych tylko 38 posiada status “aktywny”, a w
zawodach startuje miedzy 50 a 60 0s6b. W zwigzku z tym przewiduje sie, ze poziom certyfikacji
kwalifikacji “Prowadzenie treningu w snowboardzie” moze wynosi¢ okoto 45-50 oséb rocznie.
Ponadto warto zwrdci¢ uwage, iz wyniki startu polskiej reprezentacji snowboardu na ZIO w
Pjongczang zostaty bardzo dobrze ocenione przez MSIT, co przyczyni sie do wzrostu naktadéw
finansowych na sport snowboardowy, a to z kolei na wzrost szacowanego poziomu certyfikacji.
Niezaleznie od powyzszego trzeba zwréci¢ uwage, ze formalne zaistnienie tej kwalifikacji
umozliwi wdrozenie instrumentu poréwnania kwalifikacji uzyskiwanych w innych krajach
europejskich. Wtaczenie wnioskowanej kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji (ZSK)
wynika zatem z potrzeby zapewnienia zrdwnowazonego rozwoju i bezpieczenstwa w stosunkowo
nowej i dynamicznie rozwijajgcej sie dyscyplinie, jaka jest snowboard. Wtgczenie kwalifikacji do
ZSK wpisze sie w proces zapewniania rozpoznawalnosci, transparentnosci i mobilnosci kadry
trenerskiej snowboardu w Polsce. Wtgczenie tej kwalifikacji bedzie tez spdjne z
miedzynarodowymi trendami przypisywania pozioméw ram kwalifikacji do kwalifikacji zwigzanych
ze snowboardem (por. np. Nowozelandzki Rejestr Kwalifikacji). Proponowana kwalifikacja moze
by¢ wykorzystana w realizacji “Programu Rozwoju Sportu do roku 2020". Podmiot wnioskujgcy o
wiaczenie kwalifikacji do ZSK - Stowarzyszenie Instruktoréw i Treneréw Snowboardu (SITS) od
poczatku swojego istnienia, tj. 2008 r., prowadzi prace zmierzajace do standaryzacji sposobdéw
nauczania i walidowania umiejetnosci niezbednych do efektywnego i bezpiecznego uprawiania
snowboardu. Proponowane dziatania maja na celu stworzenie programéw szkoleniowych i
walidacyjnych dostosowanych do polskich warunkdéw klimatycznych i specyfiki naszego kraju, a
jednoczesnie opierajgcych sie na swiatowym dorobku w zakresie metodyki nauczania
snowboardu. Stowarzyszenie Instruktoréw i Treneréw Snowboardu zajmuje sie ksztatceniem kadr
instruktorskich i trenerskich na potrzeby snowboardu w Polsce na mocy porozumienia z Polskim
Zwigzkiem Narciarskim z 2016 r. Ewidencjonuje szkoty snowboardu, nadajac licencje oraz
opracowujgc system szkolenia (nauki i doskonalenia), wg ktérego dzieci i mtodziez uczg sie jazdy
na snowboardzie. Stowarzyszenie Instruktoréw i Treneréw Snowboardu ksztatci treneréw
prowadzacych zajecia w klubach snowboardowych zrzeszonych w Polskim Zwigzku Narciarskim.
Stowarzyszenie opracowuje réwniez materiaty dydaktyczne (ksiazki, programy nauczania
snowboardu, filmy instruktazowe) na potrzeby szkoleniowe. Organizuje Mistrzostwa Polski
Instruktoréw SITS (Srednio 140 startujgcych - dane z ostatnich 4 lat). Prowadzi od 2013 r. akcje
"Bezpiecznie z instruktorem SITS" w ramach World Snowboard Day oraz World Snow Day - akcja,
trwajgca 1 dzien, w ktérym dzieci i mtodziez nieodptatnie moga uczy¢ sie jezdzi¢ na desce pod
okiem instruktoréw w szkotach w catej Polsce. Stowarzyszenie reprezentuje Polske na
miedzynarodowych kongresach i konferencjach, gdzie instruktorzy sportéw s$nieznych z catego
Swiata zbierajg sie w celu wymiany doswiadczeh zwigzanych z technicznymi i metodologicznymi
aspektami nauczania sportéw zimowych - m.in. w kongresach organizowanych przez: IVSI
(Internationaler Verband der Schneesportinstruktoren) - w 2013 we Francji oraz w 2017 w Japonii;
INTERSKI Congress - w 2011 w Austrii, w 2015 w Argentynie oraz w 2019 w Butgarii.
Stowarzyszenie Instruktoréw i Treneréw Snowboardu jest organizacja zajmujaca sie ksztatceniem




kadr instruktorskich i trenerskich w snowboardzie. W zarzadzie stowarzyszenia sg osoby
zwigzane z kulturg fizyczng, pracownicy Akademii Wychowania Fizycznego. W SITS
stowarzyszonych jest 40 licencjonowanych szkét snowboardowych. W bazie danych SITS jest ok.
500 instruktoréw oraz 30 treneréw z czego 300 czynnych (stan na pazdziernik 2018 r.). Osoba
posiadajgca niniejszg kwalifikacje bedzie mogta prowadzi¢ wtasna dziatalnos¢ gospodarcza w
zakresie organizowania i prowadzenia jednostek treningowych w snowboardzie, zaktadac i
prowadzi¢ szkoty snowboardowe, co powinno przyczynic sie do poprawy sytuacji na rynku pracy.

Odniesienie do kwalifikacji o zblizonym charakterze oraz wskazanie kwalifikacji ujetych w ZRK
zawierajgcych wspdlne zestawy efektdw uczenia sie

Niniejsza kwalifikacja rynkowa moze stanowi¢ dopetnienie (uzupetnienie) kwalifikacji petnych
nadawanych przez szkoty wyzsze. Osoby, ktére ukoncza studia wyzsze i specjalizacje trenerska
w snowboardzie osiggajg efekty uczenia sie dotyczace prowadzenia procesu treningowego w
snowboardzie. Kwalifikacja “Programowanie procesu treningowego w snowboardzie” jest
powigzana bezposrednio z kwalifikacjg “Prowadzenie treningu w snowboardzie”. Efekty uczenia
sie wskazane dla niniejszej kwalifikacji stanowig rozszerzenie zakresu i pogtebienie
umiejetnosci wskazanych dla kwalifikacji “Prowadzenie treningu w snowboardzie”. Osoba
posiadajgca kwalifikacje “Programowanie procesu treningowego w snowboardzie” jest
przygotowana do samodzielnego planowania, realizacji i ewaluacji procesu treningowego w
snowboardzie w odniesieniu do obowigzujacych wytycznych sportowych, z kolei osoba
posiadajaca kwalifikacje “Prowadzenie treningu w snowboardzie” ma kompetencje pozwalajace
na samodzielne organizowanie i realizowanie jednostek treningowych w snowboardzie w
oparciu o obowigzujgce systemy szkolenia, z uwzglednieniem wytycznych organizacji szkolacej,
w ramach treningu sportowego.

Streszczenie opinii uzyskanych podczas konsultacji projektu kwalifikacji

W konsultacjach srodowiskowych udziat wziety dwa podmioty, w obu przypadkach recenzenci
zaaprobowali projekt kwalifikacji. Uzyskano rowniez dwie pozytywne opinie specjalistéw o
spoteczno-gospodarczym zapotrzebowaniu na kwalifikacje. Projekt kwalifikacji réwniez zdobyt
przychylng opinie Rady ds. Ksztatcenia i Doskonalenia Kadr Kultury Fizycznej, dziatajgcej przy
Ministrze Sportu i Turystyki.

Typowe mozliwosci wykorzystania kwalifikacji

Osoba posiadajgca kwalifikacje moze: - podejmowac prace w charakterze trenera w
snowboardzie (np. w klubach, osrodkach sportu, szkotach mistrzostwa sportowego); - prowadzic¢
wtasng dziatalnos¢ gospodarcza w zakresie programowania procesu treningowego w
snowboardzie; - prowadzi¢ szkolenia w klasach sportowych o specjalizacji snowboard, a takze w
ramach zaje¢ wychowania fizycznego i zaje¢ pozalekcyjnych w szkole (z uwzglednieniem
warunkéw organizacyjno-prawnych dotyczacych mozliwosci pracy w ww. charakterze); - petni¢
funkcje koordynatora kadr wojewddzkich, trenera kadr wojewddzkich, jak réwniez trenera kadry
narodowej lub szefa wyszkolenia; - organizowac i realizowac imprezy sportowe. Osoba
posiadajgca niniejszg kwalifikacje bedzie mogta, po spetnieniu okreslonych warunkéw, zdoby¢ lub
potwierdzi¢ licencje Polskiego Zwigzku Narciarskiego. Osoba posiadajgca kwalifikacje moze
rozwija¢ swoje umiejetnosci i uzyskiwac¢ kwalifikacje z wyzszymi poziomami PRK, zwigzane m.in. z
tworzeniem programéw szkolenia sportowego, a takze z ksztatceniem kadr trenerskich i
zarzadzaniem kadrami w sporcie.

Wymagania dotyczgce walidacji i podmiotéw przeprowadzajgcych walidacje



1. Etap weryfikacji 1.1. Metody Na etapie weryfikacji dopuszczalne sg wytgcznie nastepujgce
metody weryfikacji: test teoretyczny, obserwacja w warunkach symulowanych (w rzeczywistych,
naturalnych warunkach zimowych) potagczona z rozmowg z komisjg walidacyjna, zwang dalej
~komisjg”, analiza dowodéw i deklaracji. 1.2. Zasoby kadrowe Walidacja prowadzona jest przed
komisjg. Komisja sktada sie z 3 0séb, w tym przewodniczacego komisji. Instytucja certyfikujaca
wyznacza przewodniczgcego komisji sposréd jej cztonkdw. Przewodniczacy komisji facznie spetnia
nastepujgce warunki: - jest doktorem nauk o kulturze fizycznej, - posiada dyplom trenera klasy
drugiej w snowboardzie wydany przed wejsciem w zycie ustawy z dnia 13 czerwca 2013 r. 0
zmianie ustaw regulujacych wykonywanie niektérych zawodéw (Dz. U. poz. 829) lub tytut
instruktora wyktadowcy snowboardu, - posiada uprawnienia instruktora miedzynarodowego IVSI
(Internationaler Verband der Schneesportinstruktoren) w snowboardzie, - posiada co najmniej
piecioletnie doswiadczenie w pracy szkoleniowej (w tym egzaminowaniu) w zakresie szkolenia
instruktoréw i treneréw snowboardu w Polsce, - jest autorem lub wspétautorem minimum
jednego opublikowanego programu szkolenia w snowboardzie. Kazdy z pozostatych cztonkéw
komisji musi tgcznie spetni¢ nastepujgce warunki: - posiada kwalifikacje petng z poziomem 7
PRK, - posiada co najmniej stopien trenera w snowboardzie lub dyplom trenera klasy pierwszej w
snowboardzie wydany przed wejsciem w zycie ustawy z dnia 13 czerwca 2013 r. 0 zmianie ustaw
regulujacych wykonywanie niektérych zawoddw lub tytut instruktora wyktadowcy snowboardu, -
posiada uprawnienia instruktora miedzynarodowego IVSI w snowboardzie, - posiada co najmniej
piecioletnie doswiadczenie w pracy szkoleniowej instruktoréw i treneréw snowboardu w Polsce.
Ponadto co najmniej 1 z cztonkdw komisji posiada doSwiadczenie w zakresie dziatah zwigzanych z
wdrazaniem Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. 1.3. Sposéb organizacji walidacji oraz warunki
organizacyjne i materialne Weryfikacja sktada sie z 3 czesSci: Cze$¢ 1. Teoretyczna - test
teoretyczny. Obejmuje zestaw efektéw uczenia sie 1 oraz efekty uczenia sie z zestawu 2
(,Omawia zagadnienia zwigzane z przeprowadzeniem diagnozy”; ,Formutuje cele szkoleniowe i
wynikowe"”). Dopuszczalne jest zastosowanie metody analizy dowodéw i deklaracji. Czes¢ 2.
Praktyczna - obserwacja w warunkach symulowanych (w rzeczywistych, naturalnych warunkach
zimowych) potaczona z rozmowga z komisja. Obejmuje (czesciowo) efekt uczenia sie nr 2 z
zestawu 2 (,Formutuje cele szkoleniowe i wynikowe”), pozostate efekty uczenia sie z zestawu 2
oraz wszystkie efekty uczenia sie z zestawu 3. Dopuszczalne jest zastosowanie metody analizy
dowoddw i deklaracji. Zestaw efektéw uczenia sie 4 musi by¢ weryfikowany z wykorzystaniem
analizy dowodéw i deklaracji potgczonej z rozmowa z komisjg. Warunkiem dopuszczenia osoby
przystepujacej do walidacji do 2. czesci weryfikacji jest zaliczenie czesci 1. Do przeprowadzenia
1. czesci weryfikacji niezbedna jest sala wyposazona w komputer podtagczony do Internetu oraz
projektor lub telewizor. Organizacja sali musi umozliwia¢ kazdej osobie przystepujacej do
walidacji samodzielng prace. Do przeprowadzenia 2. czesci weryfikacji niezbedne sa: -
zorganizowany teren narciarski (przygotowany i zabezpieczony zgodnie z ustawg o
bezpieczenstwie i ratownictwie w gérach i zorganizowanych terenach narciarskich), tj. stok
narciarski o wymiarach: dtugos¢ minimum 800 m, szeroko$¢ minimum 40 m; fragment minimum
300 m o nachyleniu 15-20 st. oraz fragment minimum 300 m o nachy- leniu ok. 35-40 st.
zapewniajgcy mozliwos¢ przeprowadzenia zawoddw w slalomie gigancie, - wycigg narciarski; box
o wymiarach: szeroko$¢ minimum 20 cm, dtugos¢ minimum 400 cm, - skocznia o wymiarach:
wysokos¢ progu minimum 1 m, dtugos¢ czesci ptaskiej minimum 4 m, - 25 bramek
snowboardowych, - wiertarka, - klucz do tyczek, - 2 radiotelefony, - elektroniczny pomiar czasu,
- komputer, - kamera, - fladra do grodzenia trasy, - apteczka pierwszej pomocy. 2. Etapy
identyfikowania i dokumentowania 2.1. Metody Dopuszczalne metody na tych etapach: metoda
dowoddw i deklaracji oraz rozmowa z doradca walidacyjnym. Do weryfikacji efektéw uczenia sie
walidowanych w trakcie etapu 1 dopuszcza sie nastepujace dowody: - zaswiadczenie o zaliczeniu
egzaminu teoretycznego na kursie trenera SITS organizowanego przez Stowarzyszenie




Instruktoréw i Treneréw Snowboardu, - legitymacje trenera snowboardu wydang przez Akademie
Wychowania Fizycznego po ukonczeniu specjalizacji trenerskiej ze snowboardu, - inne certyfikaty
potwierdzajace uzyskanie efektéw uczenia sie zawarte w przedmiotowej kwalifikacji wydane poza
granicami Polski (po akceptacji przez instytucje certyfikujaca). Do weryfikacji efektéw uczenia sie
walidowanych na 2 etapie dopuszcza sie nastepujgce dowody: - zaswiadczenie o zaliczeniu
egzaminu praktycznego na kursie trenera SITS organizowanego przez Stowarzyszenie
Instruktoréw i Treneréw Snowboardu, - legitymacje trenera snowboardu wydang przez Akademie
Wychowania Fizycznego po ukonczeniu specjalizacji trenerskiej ze snowboardu, - inne certyfikaty
potwierdzajace uzyskanie efektéw uczenia sie zawarte w przedmiotowej kwalifikacji wydane poza
granicami Polski (po akceptacji przez instytucje certyfikujgca). 2.2. Zasoby kadrowe Doradca
walidacyjny: - stosuje metody i narzedzia pomocne przy identyfikowaniu i dokumentowaniu
kompetencji, - zna zasady weryfikacji dowod6éw na osiggniecie efektdw uczenia sie, - przestrzega
wysokich standarddéw etyki zawodowej, - zna wymagane efekty uczenia sie oraz kryteria
weryfikacji ustalone dla kwalifikacji bedgcych w zakresie jego dziatania jako doradcy
walidacyjnego, - zna metody i narzedzia stosowane w celu zweryfikowania wymaganych efektow
uczenia sie dla kwalifikacji bedgcych w zakresie jego dziatania jako doradcy walidacyjnego.

Odniesienie do poziomu sektorowych ram kwalifikacji (o ile dotyczy)

Poziom 6 Sektorowej Ramy Kwalifikacji w Sporcie.

Data wtaczenia kwalifikacji do ZSK

[2023-01-25

Podstawa prawna

Obwieszczenie Ministra sportu i turystyki w sprawie wtaczenia kwalifikacji rynkowe;
~Programowanie procesu treningowego w snowboardzie" do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (M.P. z dnia 04.01.2023 poz. 108).

Syntetyczna charakterystyka efektéw uczenia sie

Osoba posiadajgca kwalifikacje jest przygotowana do samodzielnego planowania, realizowania i
nadzorowania procesu treningowego. Diagnozuje poziom umiejetnosci sportowych zawodnikéw
oraz korzysta z informacji o zawodnikach dostarczanych przez specjalistéw innych dziedzin.
Przygotowuje plan realizacji procesu treningowego z wykorzystaniem wyselekcjonowanych
metod, form i sSrodkéw, w tym formutuje cele szkoleniowe i okresla sposoby ich osiggniecia.
Organizuje i realizuje proces treningowy, analizuje podejmowane przez siebie dziatania
zawodowe pod katem optymalizacji planu i realizacji procesu treningowego. Jest przygotowana
do nadzorowania realizacji procesu treningowego, w tym analizy i oceny pracy wtasnej oraz
zespotu trenerdéw. Kieruje pracg sztabu szkoleniowego, w tym okresla standardy pracy oraz
ocenia jako$¢ prowadzonych dziatan. Zarzadza wtasnym rozwojem zawodowym, w tym
aktualizuje i poszerza swoje umiejetnosci trenerskie. Wspiera rozwéj dyscypliny, realizujgc
dziatania edukacyjne i upowszechniajgce. Podejmowane dziatania wykonuje na podstawie wiedzy
dotyczacej teoretycznych uwarunkowan planowania, realizacji i nadzorowania procesu
treningowego w snowboardzie. Osoba posiadajgca kwalifikacje ponosi odpowiedzialnos¢ za
jakos¢ i bezpieczenstwo podejmowanych dziatan, w tym za dziatania wspétpracownikéw.

Zestawy efektow uczenia sie
Numer zestawu w kwalifikacji

1

Nazwa zestawu



Charakteryzowanie teoretycznych uwarunkowan planowania, realizacji i nadzorowania procesu
treningowego w snowboardzie.

Poziom

6

Orientacyjny naktad pracy [godz.]

40

Rodzaj zestawu

obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

1. Charakteryzuje snowboard jako sport

Kryteria weryfikacji

- omawia przepisy rozgrywania rywalizacji sportowej w snowboardzie wedtug
Miedzynarodowej Organizacji Narciarskiej (FIS); - identyfikuje wymogi techniczne (sprzet) w
snowboardzie; - charakteryzuje wymogi fizjologiczne, anatomiczne wysitku fizycznego; -
charakteryzuje wymogi motoryczne oraz psychologiczne dla 0oséb uprawiajgcych snowboard.

Efekt uczenia sie

2. Charakteryzuje zasady organizacji rywalizacji sportowej w snowboardzie

Kryteria weryfikacji

- charakteryzuje protokét startowy zawodnikéw biorgcych udziat w rywalizacji; - omawia
taktyke zastosowang w danej konkurencji; - omawia taktyki stosowane na poszczegélnych
etapach rywalizacji w podziale na konkurencje; - opisuje aktualng strukture organizacyjng
rywalizacji sportowej w snowboardzie na Swiecie; - omawia przepisy prawa dotyczace
organizacji rywalizacji sportowych w snowboardzie na Swiecie.

Efekt uczenia sie

3. Charakteryzuje aspekty pracy trenera w snowboardzie

Kryteria weryfikacji

- omawia podstawy prawne pracy koordynatora kadr wojewddzkich, trenera kadr
wojewddzkich, jak réwniez trenera kadry narodowej i szefa wyszkolenia; - omawia obowigzki
wynikajace z pracy koordynatora kadr wojewddzkich, trenera kadr wojewddzkich, jak réwniez
trenera kadry narodowej i szefa wyszkolenia; - omawia prawa i obowigzki trenera wynikajgce
z ustawy o zwalczaniu dopingu w sporcie.

Numer zestawu w kwalifikacji

2




Nazwa zestawu

Planowanie i organizowanie procesu treningowego w snowboardzie

Poziom

6

Orientacyjny naktad pracy [godz.]

90

Rodzaj zestawu

obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

1. Omawia zagadnienia zwigzane z przeprowadzeniem diagnozy

Kryteria weryfikacji

- omawia sposoby przeprowadzania diagnozy (testéw sprawnosciowych, sprawdzianéw
kontrolnych) zawodnika; - interpretuje wyniki diagnozy; - omawia zasady efektywnej
wspotpracy i komunikacji ze specjalistami z innych dziedzin (np. z lekarzem, fizjoterapeuta,
psychologiem, dietetykiem); - omawia zagadnienia zwigzane z profilaktyka kontuzji i chordb
zwigzanych z uprawianiem snowboardu.

Efekt uczenia sie

2. Formutuje cele szkoleniowe i wynikowe

Kryteria weryfikacji

- charakteryzuje strukture procesu treningowego w snowboardzie oraz rozréznia cele i
zadania dla jego poszczegdlnych etapéw, z uwzglednieniem specyfiki uczestnikéw (ptci,
wieku, mozliwosci psychomotorycznych, poziomu sportowego); - wyznacza cele krétko i
dtugoterminowe programu szkoleniowego, uwzgledniajgc wyniki diagnozy; - okresla zadania
wynikowe i szkoleniowe; - przedstawia koncepcje indywidualizacji treningdéw.

Efekt uczenia sie

3. Przygotowuje plan procesu treningowego

Kryteria weryfikacji

- omawia zasady doboru tresci procesu treningowego w snowboardzie; - analizuje aktualne
wyniki sportowe oraz wyniki badan diagnostycznych zawodnikéw; - wskazuje dominanty
szkoleniowe w zakresie przygotowania motorycznego, techniki oraz taktyki; - wyznacza
strukture i wielko$¢ optymalnych obcigzen ze wzgledu na realizacje wyznaczonych celéw; -
planuje metody kontroli i oceny postepdw; - omawia przyktady narzedzi technologicznych
wspomagajgcych proces treningowy; - wprowadza i dostosowuje srodki treningowe z innych
dyscyplin sportu; - tworzy roczny plan procesu treningowego, uwzgledniajgc kalendarz
startéw; - omawia zasady finansowania i rozliczania akcji szkoleniowych (w odniesieniu do




poszczegdlnych zrédet finansowania).

Efekt uczenia sie

4. Organizuje proces treningowy w snowboardzie

Kryteria weryfikacji

- okresla strukture sztabu i wymagane kompetencje wspétpracownikéw; - dobiera
wspotpracownikéw do realizacji wyznaczonych zadanh; - przydziela zadania trenerom
realizujgcym jednostki treningowe.

Numer zestawu w kwalifikacji

3

Nazwa zestawu

Prowadzenie i nadzorowanie procesu treningowego w snowboardzie

Poziom

6

Orientacyjny naktad pracy [godz.]

170

Rodzaj zestawu

obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

1. Realizuje proces treningowy w snowboardzie

Kryteria weryfikacji

- dobiera miejsca prowadzenia akcji szkoleniowych w rocznym planie szkolenia; - dobiera
sprzet do przeprowadzenia akcji szkoleniowych; - ocenia dyspozycje zawodnikéw do
uczestnictwa w poszczegdlnych etapach procesu treningowego; - przedstawia zawodnikom
plan akcji szkoleniowych.

Efekt uczenia sie

2. Nadzoruje realizacje procesu treningowego w snowboardzie

Kryteria weryfikacji

- gromadzi dokumentacje dotyczaca realizacji procesu treningowego i akcji szkoleniowych; -
ocenia stopien realizacji procesu treningowego; - analizuje skutecznos¢ przyjetej taktyki
szkoleniowej; - proponuje mozliwosci korekty przyjetych planéw szkoleniowych i osiggania
celéw; - modyfikuje plan procesu treningowego, uwzgledniajac aktualne wyniki badan i wyniki
zawodnikdéw; - nadzoruje rejestracje stosowanych obcigzen treningowych; - weryfikuje dobér




metod, form i Srodkdw wykorzystywanych w procesie treningowym; - weryfikuje dobér
sprzetu pod wzgledem osiggania zatozonych celéw treningowych i wynikéw sportowych
zawodnikéw; - ocenia prace zespotu treneréw i formutuje wnioski.

Efekt uczenia sie

3. Kieruje pracg sztabu szkoleniowego

Kryteria weryfikacji

- wyznacza standardy realizacji procesu treningowego; - okresla strukture sztabu
szkoleniowego i przydziela role cztonkom sztabu; - okresla cele krétko i dtugoterminowe dla
poszczegdlnych cztonkdw sztabu szkoleniowego; - informuje o zasadach wspdtpracy i obiegu
informacji w sztabie szkoleniowym; - dobiera metody motywowania cztonkéw sztabu
szkoleniowego; - monitoruje prace sztabu i ocenia jakos¢ wykonywanych zadan.

Numer zestawu w kwalifikacji

|4

Nazwa zestawu

Zarzgdzanie wtasnym rozwojem zawodowym

Poziom

6

Orientacyjny naktad pracy [godz.]

30

Rodzaj zestawu

obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

1. Aktualizuje i poszerza wiedze

Kryteria weryfikacji

- wymienia dziatania wspierajace wtasny rozwdéj zawodowy; - selekcjonuje informacje z
réznych zrédet dotyczace procesu treningowego pod katem mozliwosci ich wykorzystania we
wiasnej pracy treningowej; - uczestniczy w szkoleniach, konferencjach krajowych i
miedzynarodowych.

Efekt uczenia sie

2. Realizuje dziatania edukacyjne wspierajgce rozwdj sportu snowboardowego

Kryteria weryfikacji

- tworzy materiaty szkoleniowe przeznaczone dla instruktoréw i treneréw; - formutuje wnioski




i zalecenia dotyczace ocenianych przez siebie konspektéw jednostek treningowych; -
wystepuje jako ekspert sportowy.

Informacje o instytucjach uprawnionych do nadawania kwalifikacji

Whnioskodawca

|Stowarzyszenie Instruktoréw i Treneréw Snowboardu

Minister wtasciwy

[Minister Sportu i Turystyki

Okres waznosci dokumentu potwierdzajacego nadanie kwalifikacji i warunki przedtuzenia jego
waznosci

Certyfikat wazny jest 3 lata. Warunkiem przedtuzenia certyfikatu jest ponowne zaliczenie efektéw
uczenia sie zawartych w zestawie 4 “Zarzadzanie wtasnym rozwojem zawodowym”.

Termin dokonywania przegladéw kwalifikacji (dotyczy kwalifikacji rynkowych)

[2033-01-25

Nazwa dokumentu potwierdzajgcego nadanie kwalifikacji

Certyfikat

Uprawnienia zwigzane z posiadaniem kwalifikacji

Nie dotyczy.

Kod dziedziny ksztatcenia

813 - Nauki o sporcie i kulturze fizycznej

Kod PKD
Kod Nazwa
85.51 Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych

Kod kwalifikacji w ZRK

[6€812300013

Status

Witgczona




