Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji

Kwalifikacja - podglad

Nazwa kwalifikacji

Stosowanie przepisow i zasad bezpieczenstwa pracy podczas wykonywania czynnosci w
narazeniu na czynniki niebezpieczne, szkodliwe lub ucigzliwe na placu budowy, niezwigzanych z
koordynacjg

Skrot nazwy

|Pracownik budowlany kwalifikacja BHP

Rodzaj kwalifikacji

kwalifikacja czastkowa

Poziom PRK/ERK

2

Krétka charakterystyka kwalifikacji, obejmujaca informacje o dziataniach lub zadaniach, ktére
potrafi wykonywac osoba posiadajaca te kwalifikacje

Kwalifikacja skierowana jest do 0séb, ktére wykonujg zadania na terenie budowy w warunkach
szczegdlnie niebezpiecznych. Osoby jg posiadajace sa gotowe do wykonywania pracy na budowie
zgodnie z regulaminami i zasadami bezpiecznej pracy. Majg Swiadomos¢ zagrozen na budowie i
w odpowiednim zakresie na nie reaguja. Sg przygotowane do bezpiecznego funkcjonowania na
placu budowy. Posiadanie kwalifikacji stanie sie waznym atutem osdb ubiegajgcych sie o prace
na budowie, rozpoznawalnym i uznawanym przez kluczowych generalnych wykonawcéw
inwestycji budowlanych.

Orientacyjny nakfad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji [godz.]

60

Grupy oséb, ktére mogg by¢ zainteresowane uzyskaniem kwalifikacji

Kwalifikacja skierowana jest do kazdego pracownika realizujgcego zadania zawodowe na
terenie budowy.

Wymagane kwalifikacje poprzedzajace
Opis
brak

Lista

W razie potrzeby warunki, jakie musi spetnia¢ osoba przystepujgca do walidacji

Udokumentowane minimum 3 miesigce pracy na budowie w okresie nie wczesniejszym niz rok



przed przystapieniem do walidacji.

Zapotrzebowanie na kwalifikacje

W 2018 r. odnotowano najwiekszy od 20 lat wzrost deficytu wykwalifikowanych pracownikéw w
budownictwie. Wedtug danych GUS w 2018 r. jest to 50%, podczas gdy w 2013 r. poziom deficytu
wynosit 12%. W rezultacie prace na budowie podejmujg pracownicy z innych branz z Polski i
zagranicy, gtéwnie Ukrainy i Biatorusi. Praca na budowie z uwagi na zmiennos¢ zagrozen w ciggu
trwania zmiany roboczej wymaga przygotowania w zakresie samodzielnej identyfikacji przez
pracownika ryzyk zwigzanych z realizacjg wyznaczonych zadan i reagowania na zagrozenia.
Obecnie na budowach w Polsce wida¢ wzrost liczby wypadkdéw Smiertelnych (statystyka PIP) z
udziatem niewykwalifikowanych pracownikéw. Prewencja wypadkowa jest jednym z gtéwnych
dziatah oczekiwanych od pracodawcéw, usankcjonowanych przez panstwo polskie. Oczekiwanie
zmniejszenia liczby wypadkdéw przy pracy ma uzasadnienie spoteczne oraz ekonomiczne. Mimo
zaangazowania Panstwowej Inspekcji Pracy, pracodawcéw oraz organizacji pracowniczych
wypadki stanowia istotny problem nie tylko w budownictwie ale i w pozostatych branzach
gospodarki. W oparciu o dane opracowane przez Gtéwny Urzad Statystyczny jednoznacznie
mozna stwierdzi¢, ze najczesciej wystepujaca przyczyng wypadkow jest nieprawidtowe
zachowanie sie pracownika. W 2016 roku byto to 60,1 % przyczyn wypadkdéw, w 2017 - 60,5% a
w pierwszej potowie 2018 roku 61,5%. Majac na uwadze powyzsze dane, podjecie dziatah w
obszarze dotyczacym zachowania pracownikéw moze przynies¢ korzystng i trwatg zmiane
polegajgca na redukcji zdarzeh wypadkowych. U podstaw pozgdanej zmiany lezy budowa kultury
bezpieczenstwa pracy, w tym ksztattowanie odpowiednich nawykéw. Przez wprowadzenie
przejrzyscie okreslonych wymagan, wskazanie niezbednej wiedzy oraz umiejetnosci, a takze
okreslenie metod ich weryfikacji, powstanie mechanizm ksztatcenia pracownikéw posiadajacych
kwalifikacje do wykonania pracy w sposéb bezpieczny. Prognozy dla rynku budowlanego
zwigzane z krajowymi programami rozbudowy infrastruktury drogowej i kolejowej, oraz program
Mieszkanie Plus wygeneruja kolejne wzrosty zapotrzebowania na pracownikéw przygotowanych
do pracy w warunkach niebezpiecznych, takich jak praca na wysokosci, praca pod czynnym
ruchem, praca w poblizu sprzetu ciezkiego, praca z preparatami chemicznymi. Wprowadzenie
przedmiotowej kwalifikacji jest odpowiedzig na te potrzeby. Dziatanie zostato skonsultowane ze
zwigzkami pracodawcédw branzy budowlanej i zwigzkami zawodowymi. Przedstawiciele
wszystkich w/w organizacji potwierdzaja koniecznos¢ podjecia dziatan w tym zakresie.

Odniesienie do kwalifikacji o zblizonym charakterze oraz wskazanie kwalifikacji ujetych w ZRK
zawierajgcych wspélne zestawy efektdw uczenia sie

brak

Streszczenie opinii uzyskanych podczas konsultacji projektu kwalifikacji

Wszystkie opinie, ktére otrzymano w toku konsultacji Srodowiskowych, wyrazaty aprobate co do
wigczenia przedmiotowej kwalifikacji rynkowej do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Mimo
duzej liczby podmiotéw (35), ktérym przekazano wniosek do konsultacji, uzyskano jedynie 4
opinie. Byty to jednak stanowiska duzych, sektorowych organizacji lub producentéw w branzy
chemicznej, takich jak Centralny Instytut Ochrony Pracy - Pahnstwowy Instytut Badawczy, Gtéwny
Inspektor Pracy, Federacja Stowarzyszeh Naukowo-Technicznych NOT oraz Gtéwny Inspektor
Nadzoru Budowlanego. Mimo pozytywnej opinii co do spoteczno-gospodarczej potrzeby wigczenia
kwalifikacji rynkowej do ZSK, podmioty, ktére wziety udziat w konsultacjach Srodowiskowych, w
duzej mierze zanegowaty kompletno$¢ proponowanego przez Wnioskodawce opisu efektéw
uczenia sie wskazujgc na nieprawidtowo uzyta terminologie oraz zakres wymaganej wiedzy i




umiejetnosci, stosownie do obowigzujgcych w tym zakresie przepiséw bezpieczenstwa i higieny
pracy. Zdaniem opiniodawcow, efekty uczenia sie ujete we wniosku nie sg wystarczajgca
podstawg do podejmowania wskazanych zadan. Najbardziej rozbudowana argumentacja w tym
zakresie przedstawit Centralny Instytut Ochrony Pracy - Panstwowy Instytut Badawczy.
Wskazany podmiot podkreslit, ze watpliwe moze by¢ uznawanie niniejszej kwalifikacji rynkowe;
przez pracodawce skoro musi on i tak odpowiednio przeszkoli¢ pracownikdw pod konkretny plac
budowy (szkolenia wprowadzajgce na plac budowy, codzienne krétkie szkolenia przed
rozpoczeciem danej pracy na placu budowy zwtaszcza pracy szczegdlnie niebezpiecznej).
Ponadto podkreslono, ze posiadanie kwalifikacji moze by¢ niewtasciwie interpretowane jako
zwolnienie z obowigzku szkolenia pracownikdw oraz wskazano brak wskazania réznicy
jakosciowej powstajacej jako efekt uczenia w odniesieniu do przepiséw bhp obowigzujacych przy
pracach szczego6lnie niebezpiecznych w budownictwie, ktére pracownik powinien znac i
przestrzegac (chociazby na podstawie szkolenia wstepnego i okresowego). Obie specjalistki
oceniajace wniosek stwierdzity, iz za wtgczeniem przedmiotowej kwalifikacji rynkowej do
Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji przemawiajg przestanki spoteczne i gospodarcze. Jako
argumenty przemawiajgce za powyzszg rekomendacjg wymieniano m.in. nastepujgce
okolicznosci: - poziom bezpieczehstwa pracownikéw na budowie jest ciggle niedostateczny, a
gros wypadkéw dotyczy pracownikéw nieznajgcych standardéw pracy na budowie i
podstawowych zasad bezpieczenstwa; - wtaczenie przedmiotowej kwalifikacji rynkowej do ZSK
ma szanse na zwiekszenie swiadomosci pracownikéw o zasadach bezpiecznej pracy na placu
budowy oraz wptyng¢ pozytywnie na zmniejszenie wypadkowosci oraz eliminowanie zdarzen
potencjalnie wypadkowych na placu budowy; - z uwagi na niewysoki koszt uzyskania kwalifikacji
zainteresowanie jej potwierdzeniem powinno by¢ zauwazalne; - w rezultacie niedoboréw
pracownikéw specjalnosci budowlanych czesto zatrudniane sg osoby posiadajgce nizsze
kwalifikacje lub osoby niewykwalifikowane, co rodzi obawy o brak znajomosci zasad bezpiecznej
pracy na budowie; - dla imigrantéw, ktérzy juz pracujg na budowach i planujg pozosta¢ w Polsce
na dtuzej, kwalifikacja taka da mozliwos¢ wzbogacenia swoich umiejetnosci i wykorzystania jako
atutu.

Typowe mozliwosci wykorzystania kwalifikacji

Osoba posiadajgca kwalifikacje moze realizowa¢ dziatania zawodowe na budowie w warunkach
niebezpiecznych. Kwalifikacja kierowana jest do wszystkich oséb, ktérym zalezy na
bezpieczenstwie. Posiadanie kwalifikacji stanie sie waznym atutem oséb ubiegajacych sie o prace
na budowie w tym cudzoziemcéw, rozpoznawalnym i uznawanym przez kluczowych generalnych
wykonawcéw inwestycji budowlanych.

Wymagania dotyczgce walidacji i podmiotéw przeprowadzajgcych walidacje

1. Etap walidacji 1.1. Metody Do weryfikacji efektdw uczenia sie stosuje sie test teoretyczny
obejmujacy wszystkie zestawy efektéw uczenia sie. 1.2. Zasoby kadrowe Komisja
przygotowujgca test teoretyczny Komisja przygotowujgca test teoretyczny sktada sie z minimum
3 0séb. Cztonkowie komisji przygotowujgcej test teoretyczny musza posiadac tgcznie: —
udokumentowane, minimum 3-letnie doswiadczenie w przygotowaniu egzaminéw, —
udokumentowane, minimum 5-letnie doswiadczenie w zarzgdzaniu bezpieczenstwem w
budownictwie na stanowisku gtéwnego specjalisty bhp lub kierownika budowy. Komisja
walidacyjna Komisja walidacyjna sktada sie z minimum 2 os6b. Zadaniem komisji walidacyjnej
jest weryfikacja efektéw uczenia sie oraz wydanie decyzji konczacej walidacje. Cztonkiem komisji
walidacyjnej moze by¢ osoba, ktéra posiada: — uprawnienia budowlane do samodzielnego
kierowania robotami albo — kwalifikacje specjalisty w zakresie bhp (zgodnie z obowigzujgcym
prawem stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy) oraz udokumentowane, minimum 5-letnie




doswiadczenie w budownictwie jako specjalista w zakresie bhp. 1.3. Sposéb organizacji walidacji
oraz warunki organizacyjne i materialne Test teoretyczny moze by¢ przeprowadzony w formie
stacjonarnej lub zdalnej. Instytucja certyfikujgca zapewnia materiaty do przeprowadzenia
walidacji.

Odniesienie do poziomu sektorowych ram kwalifikacji (o ile dotyczy)

brak

Data wtgczenia kwalifikacji do ZSK

[2024-08-21

Podstawa prawna

Obwieszczenie Ministra Rozwoju i Technologii z dnia 14 sierpnia 2024 r. w sprawie wtgczenia
kwalifikacji wolnorynkowej , Stosowanie przepiséw i zasad bezpieczenstwa pracy podczas
wykonywania czynnosci w narazeniu na czynniki niebezpieczne, szkodliwe lub ucigzliwe na placu
budowy, niezwigzanych z koordynacja” do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji (Dz.U. Monitor
Polski z 21 sierpnia 2024 r. poz. 789).

Syntetyczna charakterystyka efektéw uczenia sie

Osoba posiadajgca kwalifikacje potrafi bezpiecznie funkcjonowad na terenie budowy. Jest
teoretycznie przygotowana do pracy na budowie w zakresie znajomosci zagrozen dla zdrowia i
zycia wystepujacych na budowie, na stanowiskach pracy i przy wykonywanych pracach, w tym
szczegdlnie niebezpiecznych, oraz znajomosci zasad postepowania w przypadku awarii i innych
sytuacji zagrazajacych zdrowiu i zyciu pracownikdéw, a takze zasad postepowania w razie
wypadku. Posiada réwniez wiedze o dziataniach ochronnych i zapobiegawczych podejmowanych
w celu wyeliminowania lub ograniczenia zagrozen, np. w zakresie zastosowania Srodkéw ochrony
zbiorowej oraz srodkéw ochrony indywidualnej na budowie. Jest poinformowana o obowigzku
stosowania sie do instrukcji i regulacji wewnetrznych obowigzujacych na budowie. Potrafi
kontrolowa¢ wtasne dziatania, wykonywa¢ prace w sposéb zgodny z przepisami i zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosowacd sie do wydawanych w tym zakresie polecen i
wskazdéwek przetozonych.

Zestawy efektow uczenia sie
Numer zestawu w kwalifikacji

1

Nazwa zestawu

Stosowanie przepiséw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy

Poziom

2

Orientacyjny naktad pracy [godz.]

30

Rodzaj zestawu

obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia



Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

1. Charakteryzuje zagrozenia na budowie

Kryteria weryfikacji

— wymienia zagrozenia wynikajace z pracy na wysokosci, — wymienia zagrozenia wynikajgce
z pracy w wykopach, — wymienia zagrozenia wynikajgce z uzywania instalacji elektrycznej, —
wymienia zagrozenia wynikajgce z uzywania elektronarzedzi z wirujgcymi elementami, —
wymienia zagrozenia wynikajgce z uzywania narzedzi pneumatycznych, — wymienia
zagrozenia wynikajgce z pracy w sgsiedztwie maszyn poruszajgcych sie na budowie, —
wymienia zagrozenia wynikajgce z transportowania materiatéw na budowie, — wymienia
miejsca o ograniczonym dostepie, — wymienia zagrozenia wynikajgce ze stosowania
substancji i materiatéw niebezpiecznych, — wymienia wptyw czynnikéw szkodliwych dla
zdrowia, np. hatasu, pytéw, wibracji

Efekt uczenia sie

2. Stosuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej na budowie

Kryteria weryfikacji

— identyfikuje funkcje ochronne poszczegélnych srodkédw ochrony indywidualnej, — wymienia
srodki ochrony zbiorowej adekwatne do wykonywanych prac, — dobiera elementy ochrony
indywidualnej do zleconego zadania

Efekt uczenia sie

3. Reaguje na wypadki i awarie

Kryteria weryfikacji

— wymienia w kolejnosci podejmowane czynnosci po zauwazeniu wypadku lub awarii, —
identyfikuje zagrozenia w miejscu wypadku lub awarii, — wymienia czynnosci zwigzane z
zabezpieczeniem miejsca wypadku lub awarii, — formutuje i przekazuje komunikat o wypadku
lub awarii

Efekt uczenia sie

4. Ocenia zagrozenia wynikajgce ze stanu zdrowia

Kryteria weryfikacji

— identyfikuje zwigzek pomiedzy stanem psychofizycznym a mozliwosciag wykonywania zadan
w sposéb bezpieczny, — wymienia sytuacje, w ktérych moze odstgpi¢ od wykonywania zadan

Numer zestawu w kwalifikacji

2

Nazwa zestawu

Bezpieczne korzystanie z placu budowy




Poziom

2

Orientacyjny naktad pracy [godz.]

30

Rodzaj zestawu

obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

1. Postuguje sie znakami, sygnatami i barwami bezpieczenstwa

Kryteria weryfikacji

— przyporzadkowuje znaki bezpieczenstwa do komunikatéw, — identyfikuje barwy
bezpieczenstwa na budowie, — przyporzadkowuje sygnaty dzwiekowe do zdarzen, —
identyfikuje sygnaty reczne

Efekt uczenia sie

2. Omawia organizacje pracy na budowie

Kryteria weryfikacji

— identyfikuje role w obszarze bezpieczehstwa w zaleznosci od stanowisk na budowie, —
wymienia zasady bezpiecznego poruszania sie na budowie, — sprawdza wyposazenie
stanowiska pracy w odniesieniu do obowigzujgcych przepiséw prawa oraz zasad
bezpieczenstwa, — wymienia elementy zagospodarowania placu budowy, — omawia zasady
ewakuacji wtasnej, — omawia zasady transportu bliskiego (zatadunku, prowadzenia fadunku,
roztadunku)

Efekt uczenia sie

3. Charakteryzuje etapy bezpiecznego wykonywania robét szczegdlnie niebezpiecznych

Kryteria weryfikacji

— wymienia rodzaje robét szczegdlnie niebezpiecznych, — wymienia rodzaje informacji, ktore
otrzymuje od przetozonych, dotyczacych bezpieczenstwa na poszczegélnych etapach pracy
(np. planowanie, praca, reagowanie, sprawdzenie lub zabezpieczenie po skonhczonej pracy), —
omawia wptyw swojej pracy na siebie, otoczenie lub Srodowisko naturalne

Informacje o instytucjach uprawnionych do nadawania kwalifikacji

Whnioskodawca

|UNIBEP S.A.

Minister wtasciwy



Minister Inwestycji i Rozwoju (do 15.11.2019r.)

Okres waznosci dokumentu potwierdzajacego nadanie kwalifikacji i warunki przedtuzenia jego
waznosci

Certyfikat jest wazny 3 lata. W przypadku utraty waznosci certyfikatu mozliwe jest ponowne jego
uzyskanie pod warunkiem ponownego przystgpienia do procesu walidacji.

Termin dokonywania przegladdw kwalifikacji (dotyczy kwalifikacji rynkowych)

[2034-08-21

Nazwa dokumentu potwierdzajacego nadanie kwalifikacji

Certyfikat

Uprawnienia zwigzane z posiadaniem kwalifikacji

brak

Kod dziedziny ksztatcenia

582 - Budownictwo i budownictwo lagdowe

Kod PKD
Kod Nazwa
74,9 Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej

niesklasyfikowana

Kod kwalifikacji w ZRK

|2€582400051

Status

Wtaczona




