Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji

Kwalifikacja - podglad

Nazwa kwalifikacji

Monitorowanie procesu treningowego i koordynowanie zespotami szkoleniowymi w procesie
treningu sportowego w szermierce

Skrét nazwy

|Trener szermierki | klasy

Rodzaj kwalifikacji

kwalifikacja czgstkowa

Poziom PRK/ERK

6

Krotka charakterystyka kwalifikacji, obejmujaca informacje o dziataniach lub zadaniach, ktére
potrafi wykonywa¢ osoba posiadajaca te kwalifikacje

Osoba posiadajgca kwalifikacje jest przygotowana do sprawdzania i korygowania planéw
treningowych innych treneréw oraz do kontrolowania realizacji procesu treningu sportowego w
szermierce. Ocenia adekwatnos¢ diagnozy poziomu techniczno-taktycznych umiejetnosci
zawodnikéw i korzystanie z informacji o zawodnikach, przygotowane przez treneréw
podopiecznych. Sprawdza realizacje planéw szkoleniowych w oparciu o wyniki zawoddw i
sprawdziany umiejetnosci zawodnikéw oraz wyniki testow i badan. Analizuje podejmowane przez
podopiecznych treneréw dziatania zawodowe pod katem optymalizacji planu i realizacji przebiegu
procesu treningowego. W pracy z trenerami stosuje specjalistyczng wiedze z zakresu teorii sportu
oraz teorii i praktyki treningu szermierza. Organizuje i kieruje zespotami szkoleniowymi np. kadry
narodowej senioréw lub junioréw w szermierce. Dobiera specjalistéw do realizacji zadan
szkoleniowych, kieruje zespotem szkoleniowym, ocenia prace i poziom realizacji planéw
szkoleniowych. Osoba posiadajgca kwalifikacje moze znalez¢ zatrudnienie jako trener kadry
narodowej lub okregowej, a takze jako trener wiodacy sekcji szermierczych.

Orientacyjny naktad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji [godz.]

420

Grupy oséb, ktére mogg by¢ zainteresowane uzyskaniem kwalifikacji

Osobami zainteresowanymi kwalifikacjg mogg by¢ osoby posiadajace kwalifikacje czastkowg w
zakresie planowania i prowadzenia procesu treningowego w szermierce, osoby posiadajgce
tytut trenera Il klasy w szermierce, osoby posiadajgce tytut zawodowy trenera | klasy.

Wymagane kwalifikacje poprzedzajace
Opis

1. Posiadanie kwalifikacji czastkowej w zakresie planowania i prowadzenia procesu



treningowego w szermierce. 2. lub posiadanie tytutu zawodowego trenera Il klasy w szermierce
oraz min. 5 lat doswiadczenia w pracy szkoleniowej w szermierce zgodnie z wymogami
ustalonymi przez Polski Zwigzek Szermierczy 3. lub tytut zawodowy trenera | klasy zgodnie z
wymogami ustalonymi przez Polski Zwigzek Szermierczy.

Lista

W razie potrzeby warunki, jakie musi spetnia¢ osoba przystepujgca do walidacji

Warunkiem przystgpienia do walidacji jest posiadanie kwalifikacji czgstkowej ,Planowanie i
prowadzenie procesu treningowego w szermierce” (PRK 5) przez czas nie krétszy niz 5 lat lub
posiadanie tytutu zawodowego trenera Il klasy w szermierce nadanego przed wejsciem w zycie
ustawy z dnia 13 czerwca 2013 r. o zmianie ustaw regulujacych wykonywanie niektérych
zawodow lub tytutu zawodowego trenera Il klasy nadanego przez uczelnie lub instytucje
upowaznione przez PZS po wejsciu w zycie ustawy z dnia 13 czerwca 2013 r. 0 zmianie ustaw
regulujacych wykonywanie niektérych zawoddéw oraz minimum 5 lat doswiadczenia w pracy
szkoleniowej w szermierce zgodnie z wymogami ustalonymi przez PZS, lub tytutu zawodowego
trenera | klasy nadanego przed wejsciem w zycie ustawy z dnia 13 czerwca 2013 r. 0 zmianie
ustaw regulujgcych wykonywanie niektérych zawodéw, lub tytutu zawodowego trenera | klasy
zgodnie z wymogami ustalonymi przez PZS nadanego przez uczelnie lub instytucje upowaznione
przez PZS po wejsciu w zycie ustawy z dnia 13 czerwca 2013 r. 0 zmianie ustaw regulujgcych
wykonywanie niektérych zawoddédw. Dodatkowe warunki, jakie musi spetnia¢ osoba przystepujaca
do walidacji: - ukonczony minimum 8-godzinny kurs pierwszej pomocy, - oSwiadczenie o
niekaralnosci zwigzanej z wykonywaniem dziatalnosci zawodowej w obszarze objetym
kwalifikacja, - oSwiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do aktywnego udziatu w
zajeciach sportowych.

Zapotrzebowanie na kwalifikacje

Ocenia sie, ze réznymi odmianami szermierki zajmuje kilkadziesigt milionéw ludzi na wszystkich
kontynentach. Szermierke sportowg natomiast uprawia na Swiecie kilkanascie milionéw osdéb.
Swojg popularnos¢ szermierka zawdziecza miedzy innymi wszechstronnemu wptywowi na rozwoj
organizmu. Uprawianie szermierki daje réwniez doskonate podstawy motoryczne i psychiczne do
uprawiania innych dyscyplin sportu. Jest to réwniez sport, ktéry pozwala na utrzymanie
sprawnosci do péznego wieku, a rywalizacja w kategoriach oldbojéw trwa nawet do wieku
powyzej 80 lat. Uprawianie szermierki przyczynia sie miedzy innymi do podnoszenia wydolnosci
mtodego organizmu oraz ogdinej sprawnosci fizycznej. Cwiczenia szermiercze ksztattuja
koordynacje ruchowa, zreczno$¢, wytrzymatosé, site, a nade wszystko szybkos¢ we wszystkich jej
przejawach. Trening szermierza pozwala takze na ksztattowanie bardzo przydatnych w
pozniejszym zyciu cech psychicznych i charakterologicznych, takich jak: wytrwatos¢,
systematycznos¢, odwaga i pewnos¢ siebie, umiejetnos¢ btyskawicznego podejmowania decyzji,
odpowiedzialnos¢ i poszanowanie przeciwnika. Obecnie Miedzynarodowa Federacja Szermiercza,
Federation Internationale D’Escrime (FIE), zrzesza 155 federacji narodowych (dane z
WWWY/FIE.org z dnia 30.06.2023r.). Szermierka jest bardzo popularna w Europie i w Azji, a takze
w USA, ktére sa potegg sportowg réwniez w tej dyscyplinie. Szermierka znajduje sie w
programach nauczania i rywalizacji uniwersyteckiej. Historia szermierki w Polsce petna jest
chwalebnych osiagnie¢, a sport szermierczy jest jedng z czotowych dyscyplin w polskim sporcie
pod wzgledem liczby zdobytych medali olimpijskich, medali mistrzostw Swiata i Europy.
Podstawowym priorytetem zawartym w strategii rozwoju Polskiego Zwigzku Szermierczego jest
dbatos¢ o staty rozwdj i podnoszenie kwalifikacji instruktoréw i treneréw. Polski Zwigzek




Szermierczy (PZS) zrzesza obecnie 200 klubdéw, w ktérych pracuje z mtodziezg i seniorami 101
trenerdéw i 93 instruktoréw. Szacujemy, ze szermierke w Polsce uprawia ponad 37 tysiecy oséb, z
czego 2444 posiada licencje PZS i bierze czynny udziat w systemie wspétzawodnictwa w kraju i
zagranicg na réznych poziomach (dane z WWW/PZSzerm.pl z dnia 30.06.2023 r.). Biorac pod
uwage liczbe powstajgcych kazdego roku nowych klubéw i stowarzyszen oraz wzrost
zainteresowania tg dyscypling szacuje sie, ze liczba treneréw w szermierce jest zbyt mata. Na
poziomie wojewddztw widoczny jest duzy niedobdr kadry szkoleniowej, szczegdlnie w obecnej
sytuacji przyrostu sekcji i klubéw szermierczych. Wtgczenie nowej kwalifikacji ,,Monitorowanie
procesu treningowego i koordynowanie zespotami szkoleniowymi w procesie treningu
sportowego w szermierce” pomoze we wtasciwy sposdb kierowac rozwojem kadry i dyscypliny, i
przyczyni sie do wtasciwego nadzorowania pracy mtodych treneréw oraz w znacznym stopniu
zabezpieczy potrzeby sportu szermierczego w Polsce. Bedzie jednoczesnie jednoznacznym
dowodem na to, ze kandydat spetnit wszystkie wymogi rejestru efektéw i jest wtasciwie
przygotowany do prowadzenia zaje¢ szermierczych, zaréwno sportowych jak i rekreacyjnych. Jest
takze jasne, ze wykazat sie przed komisjg wiedzg, kompetencjami i umiejetnosciami doboru
zespotu szkolenia oraz sposobami kierowania nim. Dodatkowo stanowi¢ bedzie bardzo istotne
wsparcie w kierowaniu i nadzorowaniu realizacji programu szermierczych klas sportowych w
szkotach oraz pomoze w jak najlepszym przygotowaniu i wdrozeniu planéw wprowadzenia tego
sportu w szkoleniu akademickim, do czego pierwszym krokiem byto wprowadzenie szermierki do
rywalizacji miedzyuczelnianej. Wtgczenie niniejszej kwalifikacji do ZSK bedzie réwniez spdjne z
miedzynarodowymi trendami przypisywania poziomu kwalifikacji zgodnie z krajowymi ramami
oraz ich miedzynarodowym odpowiednikom.

Odniesienie do kwalifikacji o zblizonym charakterze oraz wskazanie kwalifikacji ujetych w ZRK
zawierajgcych wspélne zestawy efektdw uczenia sie

Do tej pory zadna z kwalifikacji nadawanych poza systemami oswiaty i szkolnictwa wyzszego
wigczonych do ZSK nie potwierdza przygotowania do wykonywania podobnych zadan
zawodowych. Natomiast czes¢ efektdw uczenia sie zawartych we wszystkich zestawach moze
by¢ osiggana w toku studiéw o kierunku wychowanie fizyczne, sport, rekreacja ruchowa lub
pokrewnym. Jednak osigganie efektéw uczenia sie zdefiniowanych dla powyzszej kwalifikacji w
toku studiéw uwarunkowane jest doborem tresci ksztatcenia przez poszczegdine uczelnie oraz
poziomem przygotowania praktycznego absolwentéw.

Streszczenie opinii uzyskanych podczas konsultacji projektu kwalifikacji

Opinie na temat projektu kwalifikacji byty pozytywne. Wnioskodawca odnidst sie do uwag i
poprawit opis kwalifikacji, gdzie zasadne. Nieznacznej zmianie ulegta tez nazwa kwalifikacji.
Pozytywnie kwalifikacje ocenita réwniez Rada do spraw Ksztatcenia i Doskonalenia Kadr Kultury
Fizycznej.

Typowe mozliwosci wykorzystania kwalifikacji

Osoba posiadajgca kwalifikacje moze znalez¢ zatrudnienie jako trener kadry narodowej lub
okregowej, a takze jako trener wiodgcy sekcji szermierczych. Moze réwniez prowadzi¢
komercyjne zajecia rekreacyjno-sportowe, takze w ramach wtasnej dziatalnosci gospodarczej.
Osoba posiadajgca kwalifikacje moze ubiegac sie o uzyskanie kolejnych kwalifikacji z wyzszymi
poziomami PRK, dotyczacych prowadzenia procesu treningowego w szermierce oraz ksztatcenia i
doksztatcania treneréw i instruktoréw szermierki.

Wymagania dotyczgce walidacji i podmiotéw przeprowadzajgcych walidacje



1. Etap weryfikacji 1.1. Metody W czasie weryfikacji stosowane sg nastepujgce metody: - test
teoretyczny (case study), - rozmowa z komisjg walidacyjng, zwang dalej ,,komisjg” (wywiad
swobodny), - analiza dowoddw i deklaracji. Czes¢ lub catos¢ walidacji moze by¢ sprawdzona
metodg analizy dowoddw i deklaracji. Przed przystgpieniem do weryfikacji wymagane jest
przedstawienie dowodu odnoszgcego sie do pracy szkoleniowca w szermierce: projektu
czteroletniego planu (od igrzysk do igrzysk) szkolenia kadry narodowej w swojej broni, ktéry
zawiera: - charakterystyke grupy szkoleniowej oraz charakterystyki indywidualne zawodnikéw, -
sktad (nie imienny, lecz oparty na kompetencjach i kwalifikacjach zawodowych), charakterystyke
i zadania zespotu szkoleniowego do realizacji planu szkolenia, - wyznaczenie celu gtéwnego i
celéw posrednich oraz przyblizone terminy ich realizacji, - jeden roczny plan szkolenia, a w nim:
a) wyznaczenie ram czasowych okresu startowego w oparciu o kalendarz zawoddw - termin
rozpoczecia i zakonczenia, b) wyznaczenie ram czasowych okresu przygotowawczego, c)
wyznaczenie ram czasowych okresu przejsciowego, d) terminy, liczbe i rodzaj dziatan
kontrolnych, e) globalne wielkosci obcigzen treningowych, np. liczby dni, jednostek
treningowych, godzin lub powtdrzenia, liczbe lub czas walk treningowych, f) zabezpieczenie
organizacyjne i materialne szkolenia, g) graficzny plan organizacji szkolenia (tzw. tgczke). 1.2.
Zasoby kadrowe Komisja sktada sie z co najmniej trzech cztonkéw, w tym przewodniczacego
komisji. Pierwszy z cztonkdw komisji posiada kwalifikacje petng z minimum 7 poziomem PRK w
obszarze kultury fizycznej i jest trenerem klasy mistrzowskiej w szermierce z tytutem nadanym
przed wejsciem w zycie ustawy z dnia 13 czerwca 2013 r. o zmianie ustaw regulujacych
wykonywanie niektérych zawoddéw (Dz. U. poz. 829) lub posiada tytut zawodowy trenera klasy
mistrzowskiej w szermierce nadany przez uczelnie lub instytucje upowaznione przez Polski
Zwigzek Szermierczy (zwany dalej ,,PZS") po wejsciu w zycie ustawy z dnia 13 czerwca 2013 r. 0
zmianie ustaw regulujacych wykonywanie niektérych zawodow, lub posiada kwalifikacje
czastkowa w obszarze szermierki z minimum 6 poziomem PRK. Drugi z cztonkéw komisji posiada
kwalifikacje petng z minimum 7 poziomem PRK w obszarze kultury fizycznej oraz
udokumentowane minimum 2-letnie do$wiadczenie w prowadzeniu kadry narodowej w
szermierce. Trzeci z cztonkdw komisji posiada kwalifikacje petng z 8 poziomem PRK w dziedzinie
nauk o kulturze fizycznej oraz minimum 2-letnig praktyke jako nauczyciel akademicki w naukach
o kulturze fizycznej, oraz tytut zawodowy trenera Il klasy w szermierce nadany przed wejsciem w
zycie ustawy z dnia 13 czerwca 2013 r. o zmianie ustaw regulujgcych wykonywanie niektérych
zawodow lub tytut zawodowy trenera Il klasy w szermierce nadany przez uczelnie lub instytucje
upowaznione przez PZS po wejsciu w zycie ustawy z dnia 13 czerwca 2013 r. o zmianie ustaw
regulujacych wykonywanie niektérych zawoddw, lub kwalifikacje czagstkowg w obszarze
szermierki. Dodatkowo co najmniej jeden z cztonkédw komisji posiada doswiadczenie w
dziataniach zwigzanych z wdrazaniem Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji (zwanego dalej
,ZSK"). Wskazane jest, aby cho¢ jeden cztonek komisji byt trenerem, ktéry moze poszczycic sie
zdobyciem przez podopiecznego medalu na igrzyskach olimpijskich, mistrzostwach Swiata lub
mistrzostwach Europy. Przewodniczacy jest wybierany sposréd cztonkédw komisji. 1.3. Sposdéb
organizacji walidacji oraz warunki organizacyjne i materialne Za pomocg testu teoretycznego
potaczonego z rozmowa z komisjg potwierdzane jest posiadanie efektéw uczenia sie z zestawu 1
~Analizowanie pod katem poprawnosci planéw szkolenia w szermierce”. Zestaw 2 ,,Opracowanie
koncepcji szkoleniowych na okres czterolecia olimpijskiego dla kadr narodowych w szermierce”
potwierdzany jest analizg dowoddw i deklaracji potgczonej z rozmowg z komisjg. Zestaw 3
»Organizowanie i kierowanie zespotami szkolenia kadr narodowych w szermierce” potwierdzany
jest nastepujacymi metodami: - efekt uczenia sie ,,Charakteryzuje proces budowania zespotu
szkoleniowego” - rozmowg z komisja, - efekt uczenia sie ,Charakteryzuje kierowanie zespotem
szkoleniowym” - testem teoretycznym (case study), - w efekcie uczenia sie ,,Omawia sposoby
ewaluacji pracy zespotu szkoleniowego”: a) kryteria weryfikacji: ,omawia sposoby zbierania




danych o zmianach poszczegdlnych cech zawodnikéw” oraz ,prezentuje sposoby podsumowania
pracy zespotu szkoleniowego” potwierdzane sg za pomocg metody rozmowy z komisjg, b)
kryteria weryfikacji: ,wprowadza zmiany w planie pracy zespotu szkolenia” oraz ,,omawia
sposoby opracowania wnioskéw do dalszego funkcjonowania zespotu szkoleniowego”
potwierdzane sg za pomocg testu teoretycznego (case study). Instytucja certyfikujgca musi
zapewni¢ warunki umozliwiajgce przeprowadzenie czesci teoretycznej walidacji, w tym rozmowy
z komisja. 2. Etapy identyfikowania i dokumentowania Posiadanie tytutu zawodowego trenera |
klasy zgodnie z wymogami ustalonymi przez PZS moze by¢ dowodem posiadania czesci lub
wszystkich efektéw uczenia sie opisanych w kwalifikacji. Instytucja certyfikujgca musi zapewni¢
wsparcie doradcy walidacyjnego osobie przystepujacej do walidacji. 2.1. Metody Wsparcie w
zakresie identyfikowania i dokumentowania moze by¢ prowadzone nastepujacymi metodami: -
analiza dowodéw i deklaracji, - wywiad swobodny. 2.2. Zasoby kadrowe Wsparcie w zakresie
identyfikowania i dokumentowania prowadzi doradca walidacyjny. Doradca musi zostac
przeszkolony przez instytucje certyfikujgca w zakresie: - celdw walidacji, - metod i narzedzi
pomocnych przy identyfikowaniu i dokumentowaniu, - efektéw uczenia sie opisanych w
kwalifikacji, - zatozen i zasad funkcjonowania ZSK, np. rozdzielnosci procesu szkolenia od
walidacji. Doradca walidacyjny powinien réwniez posiada¢ udokumentowane co najmniej 10-
letnie doswiadczenie zawodowe zwigzane z prowadzeniem procesu treningowego w szermierce.
2.3. Warunki przeprowadzania identyfikowania i dokumentowania Podczas przeprowadzania
wsparcia 0séb przystepujacych do walidacji powinny by¢ zapewnione warunki gwarantujace
dyskrecje.

Odniesienie do poziomu sektorowych ram kwalifikacji (o ile dotyczy)

6 poziom Sektorowej Ramy Kwalifikacji w Sporcie

Data wtgczenia kwalifikacji do ZSK

12025-01-16

Podstawa prawna

Obwieszczenie Ministra Sportu i Turystyki z dnia 26 listopada 2024 r. w sprawie wtgczenia
kwalifikacji wolnorynkowej ,,Monitorowanie procesu treningowego i koordynowanie zespotami
szkoleniowymi w procesie treningu sportowego w szermierce” do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (Dz.U. Monitor Polski z 16 stycznia 2025 r. poz. 47).

Syntetyczna charakterystyka efektéw uczenia sie

Osoba posiadajgca kwalifikacje jest przygotowana do sprawdzania i korygowania planéw
treningowych innych treneréw oraz do kontrolowania realizacji procesu treningu sportowego w
szermierce. Ocenia adekwatnos¢ diagnozy poziomu techniczno-taktycznego, umiejetnosci
zawodnikdéw i korzystanie z informacji o zawodnikach, przygotowane przez treneréw
podopiecznych. Sprawdza realizacje planéw szkoleniowych w oparciu o wyniki zawoddw i
sprawdziany umiejetnosci zawodnikéw oraz wyniki testéw i badan. Analizuje podejmowane przez
podopiecznych treneréw dziatania zawodowe pod katem optymalizacji planu i realizacji przebiegu
procesu treningowego. W pracy z trenerami stosuje specjalistyczng wiedze z zakresu teorii sportu
oraz teorii i praktyki treningu szermierza. Organizuje i kieruje zespotami szkoleniowymi np. kadry
narodowej seniordéw lub junioréw w szermierce. Dobiera specjalistéw do realizacji zadan
szkoleniowych, kieruje zespotem szkoleniowym, ocenia prace i poziom realizacji planéw
szkoleniowych.

Zestawy efektow uczenia sie
Numer zestawu w kwalifikacji



Nazwa zestawu

Analizowanie pod katem poprawnosci planéw szkolenia w szermierce

Poziom

6

Orientacyjny naktad pracy [godz.]

100

Rodzaj zestawu

obowigzkowy

Poszczegllne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

1. Charakteryzuje zasady konstrukcji planu szkolenia

Kryteria weryfikacji

— omawia nieprawidtowosci w stosowaniu metod, form i srodkéw treningowych stosowanych
w procesie szkolenia sportowego w szermierce; — charakteryzuje testy, sprawdziany poziomu
przygotowania zawodnikéw; — omawia poprawna i niepoprawng strukture czasowg rocznego
planu szkolenia; — przedstawia sposoby wyznaczania celéw szkoleniowych i zadaniowych
zaréwno dla grupy jak i indywidualnie dla zawodnikdw.

Efekt uczenia sie

2. Charakteryzuje sposoby oceny planéw szkolenia

Kryteria weryfikacji

— omawia metody oceny poziomu sportowego grupy; — przedstawia sposoby i zasady
wyznaczania celéw: celu gtéwnego i celéw posrednich; — wskazuje zasoby niezbedne do
realizacji planéw szkoleniowych; — analizuje koncepcje doboru zawodnikéw do pierwsze;
druzyny narodowej; — wymienia sposoby analizy planéw Bezposredniego Przygotowania
Startowego w szermierce.

Numer zestawu w kwalifikacji

2

Nazwa zestawu

Opracowanie koncepcji szkoleniowych na okres czterolecia olimpijskiego dla kadr narodowych
W szermierce

Poziom

6




Orientacyjny naktad pracy [godz.]

120

Rodzaj zestawu

obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia

Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

1. Formutuje cele szkoleniowe dla zawodnikéw

Kryteria weryfikacji

— opisuje sposoby wyznaczania celéw krétko i dtugoterminowych; — przedstawia sposoby
indywidualizacji celéw szkoleniowych; — formutuje dtugoterminowe cele szkoleniowe dla
zawodnikéw; — formutuje kréotkoterminowe cele szkoleniowe dla zawodnikéw; — omawia cele
i zadania na poszczegdlnych etapach szkolenia; — prezentuje jak uwzglednia wyniki badan
diagnostyczno-kontrolnych, testéw sprawnosci oraz zawodéw sportowych w formutowaniu
celéw szkoleniowych.

Efekt uczenia sie

2. Analizuje czteroletni program szkolenia

Kryteria weryfikacji

— omawia koncepcje rocznych programéw szkolenia; — prezentuje zasady doboru liczby i
rangi préb startowych w planowanym okresie; — przedstawia réznice w planach szkolenia,
pomiedzy latami budowania zespotu, rokiem przedolimpijskim i rokiem olimpijskim.

Efekt uczenia sie

3. Prowadzi ewaluacje planéw szkolenia

Kryteria weryfikacji

- omawia mozliwe korelacje pomiedzy wynikami testéw i badan a wynikami sportowymi
szermierzy, - przedstawia efekty analizy wartosci obcigzen i wynikéw zawodnikéw, -
prezentuje propozycje zmian w strukturze startéw i obcigzen w nastepnych okresach
treningowych, - charakteryzuje poréwnanie zatozeh wynikowych z osiggnietymi wynikami
sportowymi, - omawia wnioski z podsumowania wynikéw i jego wptyw na plany treningowe w
nastepnych etapach/okresach szkolenia.

Numer zestawu w kwalifikacji

3

Nazwa zestawu

Organizowanie i kierowanie zespotami szkolenia kadr narodowych w szermierce

Poziom



Orientacyjny naktad pracy [godz.]

200

Rodzaj zestawu

obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia

Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

1. Charakteryzuje proces budowania zespotu szkoleniowego

Kryteria weryfikacji

- charakteryzuje cele krétko- i dlugoterminowe dla cztonkéw zespotu szkoleniowego, -
wymienia i uzasadnia obecnos¢ w zespole ekspertéw z réznych dziedzin potrzebnych do
wspotpracy w zespole szkoleniowym, - omawia sposoby pozyskiwania ekspertéw do
wspotpracy w zespole szkoleniowym w swojej grupie, - omawia zasady wspoétpracy w zespole
szkoleniowym.

Efekt uczenia sie

2. Charakteryzuje kierowanie zespotem szkoleniowym

Kryteria weryfikacji

- omawia biezace i dtugofalowe cele zespotu szkoleniowego, - okresla strukture zespotu
szkoleniowego, - wymienia kanaty komunikacji w ramach zespotu, - okresla zadania
poszczegdlnych cztonkdw zespotu, - omawia wptyw dziatan poszczegdlnych cztonkéw zespotu
na zmiane wynikéw sportowych zawodnikdw.

Efekt uczenia sie

3. Omawia sposoby ewaluacji pracy zespotu szkoleniowego

Kryteria weryfikacji

— omawia sposoby zbierania danych o zmianach poszczegélnych cech zawodnikéw; —
prezentuje sposoby podsumowania pracy zespotu szkoleniowego; — wprowadza zmiany w
planie pracy zespotu szkoleniowego; — omawia sposoby opracowania wnioskéw do dalszego
funkcjonowania zespotu szkoleniowego.

Informacje o instytucjach uprawnionych do nadawania kwalifikacji

Whnioskodawca

|Po|ski Zwigzek Szermierczy

Minister wtasciwy

[Minister Sportu i Turystyki




Okres waznosci dokumentu potwierdzajgcego nadanie kwalifikacji i warunki przedtuzenia jego
waznosci

Certyfikat wazny jest bezterminowo.

Termin dokonywania przegladéw kwalifikacji (dotyczy kwalifikacji rynkowych)

[2035-01-16

Nazwa dokumentu potwierdzajgcego nadanie kwalifikacji

Certyfikat

Uprawnienia zwigzane z posiadaniem kwalifikacji

Brak

Kod dziedziny ksztatcenia

813 - Nauki o sporcie i kulturze fizycznej

Kod PKD
Kod Nazwa
85.51 Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajec¢ sportowych i rekreacyjnych

Kod kwalifikacji w ZRK

|6C812500005

Status

Wtaczona




