Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji

Kwalifikacja - podglad

Nazwa kwalifikacji

Dyplom ukonczenia studiéw Il stopnia na kierunku International Business Program - Uniwersytet
Warszawski; Wydziat Zarzgdzania

Skrét nazwy

Rodzaj kwalifikacji

kwalifikacja petna

Poziom PRK/ERK

7

Krotka charakterystyka kwalifikacji, obejmujaca informacje o dziataniach lub zadaniach, ktére
potrafi wykonywa¢ osoba posiadajaca te kwalifikacje

Profil ksztatcenia: Ogdlnoakademicki; Tytut zawodowy/naukowy: Magister lub inny réwnorzedny;

Orientacyjny naktad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji [godz.]
[

Grupy oséb, ktére mogg by¢ zainteresowane uzyskaniem kwalifikacji

Nie dotyczy

Wymagane kwalifikacje poprzedzajgce
Opis

Dyplom ukonczenia studiéw | stopnia

Lista

W razie potrzeby warunki, jakie musi spetnia¢ osoba przystepujaca do walidacji

Nie dotyczy

Zapotrzebowanie na kwalifikacje

Nie dotyczy

Odniesienie do kwalifikacji o zblizonym charakterze oraz wskazanie kwalifikacji ujetych w ZRK
zawierajgcych wspdlne zestawy efektéw uczenia sie

Nie dotyczy




Streszczenie opinii uzyskanych podczas konsultacji projektu kwalifikacji

Nie dotyczy

Typowe mozliwosci wykorzystania kwalifikacji

Nie dotyczy

Wymagania dotyczgce walidacji i podmiotéw przeprowadzajgcych walidacje

Nie dotyczy

Odniesienie do poziomu sektorowych ram kwalifikacji (o ile dotyczy)

Nie dotyczy

Data wtgczenia kwalifikacji do ZSK

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
http://isip.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20051641365

Syntetyczna charakterystyka efektéw uczenia sie

Kompetencje absolwenta: Absolwent kierunku International Business Program, w zaleznosci
od wybranej specjalnosci: posiada wiedze o charakterze nauk o zarzadzaniu i jej miejscu w
systemie nauk spotecznych, zna i rozumie metodologie badan i terminologie w zakresie
dyscypliny nauki o zarzadzaniu i jakosci oraz w dyscyplinach uzupetniajacych, rozumie ztozone
procesy i zjawiska zachodzace w réznych typach organizacji oraz w otaczajgcym ich Swiecie,
wykorzystuje teorie zarzadzania i dyscyplin uzupetniajgcych (ekonomia i finanse, nauki prawne)
do rozpoznawania i rozwigzywania problemoéw, zna zasady ochrony wtasnosci przemystowe;j i
prawa autorskiego, rozumie zasady tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci w
wymiarze krajowym i globalnym, potrafi prawidtowo interpretowac ztozone procesy i zjawiska
technologiczne, spoteczne, polityczne, prawne, ekonomiczne, ekologiczne i ich wptyw na
funkcjonowanie organizacji i catosci gospodarki, w tym w kontekscie globalnym, stosujac
wtasciwy dobér Zrdédet, potrafi samodzielnie i zespotowo przygotowac analizy, diagnozy i raporty
dotyczace ztozonych probleméw zwigzanych z funkcjonowaniem organizacji, sektora i catej
gospodarki krajowej, przestrzega i rozwija zawodowe standardy etyczne. Typowe
miejsca/stanowiska pracy: Absolwent kierunku International Business Program moze
pracowac jako: analityk, specjalista, starszy specjalista, menedzer sredniego szczebla, kierujacy
zespotem projektowym. Inne sktadowe opisu, specyficzne dla kwalifikacji:

Zestawy efektow uczenia sie

Informacje o instytucjach uprawnionych do nadawania kwalifikacji
Instytucja uprawniona do nadawania kwalifikacji

Uniwersytet Warszawski; Wydziat Zarzgdzania

Data uzyskania uprawnien do nadawania kwalifikacji

Termin wykonania ewaluacji zewnetrznej
[

Instytucja prowadzaca ewaluacje zewnetrzng



Polska Komisja Akredytacyjna

Data zawarcia umowy na petnienie funkcji zewnetrznego zapewniania jakosci wobec instytucji
certyfikujacej
[

Status

aktywny

Whnioskodawca

Minister wtasciwy

|Uniwersytet Warszawski; Wydziat Zarzgdzania

Okres waznosci dokumentu potwierdzajacego nadanie kwalifikacji i warunki przedtuzenia jego
waznosci

Nie dotyczy

Termin dokonywania przegladéw kwalifikacji (dotyczy kwalifikacji rynkowych)

Nazwa dokumentu potwierdzajgcego nadanie kwalifikacji

Dyplom

Uprawnienia zwigzane z posiadaniem kwalifikacji

Nie dotyczy

Kod dziedziny ksztatcenia

0 - Nie dotyczy

Kod PKD
Kod Nazwa
0 Nie dotyczy

Kod kwalifikacji w ZRK

|7P01603765

Status

Funkcjonujaca




